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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

OBJETO: Aquisição de material de higiene pessoal e 
vestuário para recém-nascidos.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 1747/2020
EMPRESA VENCEDORA: C.M. Soluções e Negócios 
Eireli-ME.
CNPJ: 04.862.300/0001-30
VALOR TOTAL: R$ 24.986,50 (vinte e quatro mil, novecen-
tos e oitenta e seis reais e cinquenta centavos).
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso II, da  Lei 8.666/93.

SÃO FRANCISCO DE ITABAPOANA, 14 de julho de 2020 

FAGNER AZEREDO DA SILVA
Gestor do FMAS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

OBJETO: Aquisição de hardware e periféricos para com-
putadores.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 1748/2020
EMPRESA VENCEDORA: PK  Comércio e Serviços Eire-
li-Me.
CNPJ: 27.338.381/0001-70
VALOR TOTAL: R$ 16.887,50 (dezesseis mil, oitocentos e 
oitenta e sete mil e cinquenta centavos).

EMPRESA VENCEDORA: Matrix Universal Ltda-Me
CNPJ: 10.637.293/0001-76
VALOR TOTAL: R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais).

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso II, da  Lei 8.666/93.

SÃO FRANCISCO DE ITABAPOANA, 14 de julho de 2020 

FAGNER AZEREDO DA SILVA
Gestor do FMAS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

OBJETO: Contratação de empresa para prestação de 
serviços de manutenção corretiva e preventiva em com-
putadores, notebooks, nobreaks e impressoras.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 1813/2020
EMPRESA VENCEDORA: CPC Tecnologia Eireli-Me .
CNPJ: 04.529.926/0001-20
VALOR TOTAL: R$ 12.770,00 (doze mil, setecentos e 
setenta reais).
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso II, da  Lei 8.666/93.
SÃO FRANCISCO DE ITABAPOANA, 14 de julho de 2020 

FAGNER AZEREDO DA SILVA
Gestor do FMAS

ATO N. 004/2020

DÁ NOVA REDAÇÃO AO ARTIGO 5º DO ATO NÚMERO 001/2020 DA MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
SÃO FRANCISCO DE ITABAPOANA PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL MUNICIPAL DO DIA 17/03/2020.

A MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO FRANCISCO DE ITABAPOANA, no uso de suas atribuições legais 
amparada pelo inciso V do Artigo 30 da Lei Orgânica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1º - O Artigo 5º do Ato nº 001/2020 Mesa Diretora da Câmara Municipal de São Francisco de Itabapoana publicado no 
Diário Oficial do Município do dia 17/03/2020, passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 5º - Até ulterior deliberação de seu Presidente, o expediente interno na Câmara Municipal de São Francisco de Ita-
bapoana se desenvolverá de segunda à quinta-feira, no horário de 09:00 às 17:00 horas, salvo, na hipótese de sessões 
Extraordinárias convocadas nos termos do Regimento Interno deste Poder Legislativo cuja urgência as justifique”.

Art. 2º - Este Ato da Mesa entra em vigor no dia 01 de Agosto de 2020, revogadas as disposições em contrário.

São Francisco de Itabapoana – RJ, 29 de Julho de 2020.

MAXSUEL CERQUEIRA AZEVEDO
Presidente 

RICARDO ALEXANDRE DA SILVA SANTOS
Vice-Presidente

LUCIANO NUNES COUTINHO
Primeiro-Secretário

MARCOS ANTÔNIO OLIVEIRA SANTOS
Segundo-Secretário

LEI MUNICIPAL Nº 693, DE 29 DE JULHO DE 2020.

“DISPÕE SOBRE A LEI DE DIRETRIZES ORÇA-
MENTÁRIAS PARA O EXERCÍCIO DE 2021 E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE SÃO FRANCISCO DE 
ITABAPOANA, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 

atribuições legais faz saber que a Câmara Municipal 
aprova e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPÍTULO I
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1º- Ficam estabelecidos, em cumprimento ao 
disposto no Art. 165, § 2º, da Constituição Federal, nos 
termos desta Lei e em consonância com a Lei Orgânica 

do Município, as diretrizes gerais para a elaboração 
do Orçamento do Município para o Exercício de 2021, 

compreendendo:
I- As prioridades e as metas da administração 

pública municipal;
II- A estrutura e organização do orçamento;
III- As diretrizes gerais para a elaboração e 
execução do Orçamento do Município e suas alterações;
IV- As disposições relativas à dívida pública 

municipal;
V- As disposições relativas às despesas do 

Município com pessoal e encargos sociais;
VI- As disposições sobre a receita e as 

alterações na legislação tributária do Município para o 
exercício correspondente; 

VII- As disposições finais.

CAPÍTULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA MUNICIPAL

Art. 2º- As prioridades e metas para o exercício 
financeiro de 2021 especificadas de acordo com os mac-

ro objetivos estabelecidos no Plano Diretor Municipal, 
Plano Plurianual 2018-2021, encontram-se detalhadas 

no Anexo Único desta Lei.

CAPÍTULO III
DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DO ORÇAMENTO

Art. 3º- Para efeito desta Lei entende-se por:

I- PROGRAMA, o instrumento de organização 
da ação governamental visando à concretização dos 

objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores 
estabelecidos no Plano Plurianual;

II- ATIVIDADE, um instrumento de programação 
para alcançar o objetivo de um programa, envolvendo 
um conjunto de operações que se realizam de modo 
contínuo e permanente, das quais resulta um produto 

necessário à manutenção da ação de governo;
III- PROJETO, um instrumento de programação 

para alcançar o objetivo de um programa, envolvendo 
um conjunto de operações, limitadas no tempo, das 

quais resulta um produto que concorre para a expansão 
ou aperfeiçoamento da ação de governo; 

IV- OPERAÇÃO ESPECIAL, as despesas 
que não contribuem para a manutenção das ações de 

governo, das quais não resulta um produto, e não geram 
contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços.

§ 1º- Cada programa identificará as ações necessárias 
para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, 

projetos e operações especiais, especificando os respecti-
vos valores e metas, bem como as unidades orçamentárias 

responsáveis pela realização da ação;
§ 2º- Cada atividade, projeto e operação especial 
identificará a função e a sub função às quais se vinculam, na 
forma do anexo que integra a Portaria Nº 42, de 14/04/99, do 

Ministério do Orçamento e Gestão;
As categorias de programação de que trata esta Lei serão 

identificadas nos projetos de lei orçamentária por programas, 
atividades, projetos ou operações especiais.

Art. 4º- O orçamento fiscal e da seguridade social com-
preenderão a programação dos órgãos do Município, suas 

autarquias, fundos especiais, fundações, empresas públicas 
e sociedades de economia mista em que o Município detém 

a maioria do capital social com direita a voto.

Art. 5º- O projeto de Lei Orçamentária Anual será en-
caminhado ao Poder Legislativo, conforme estabelecido na 

Lei Orgânica do Município e da Lei nº 4.320, de 17/03/64, no 
Art. 22, seus incisos e parágrafo único, e será composto de:
I- Texto da lei;
II- Consolidação dos quadros orçamentários;
III- Anexo do orçamento fiscal e da seguridade 
social, discriminando a receita e a despesa na forma definida 

nesta Lei;
IV- Anexo do orçamento de investimentos das em-

presas; 
V- Discriminação da legislação da receita e da des-
pesa, referente ao orçamento fiscal e da seguridade social.

§ 1º- Integrarão a consolidação dos quadros orça-
mentários a que se refere o Inciso II deste Artigo, incluindo 
os complementos referenciados no Art. 22, Incisos II, IV e 
Parágrafo Único da Lei Nº 4.320/64, os seguintes demon-

strativos:
I- Do resumo da estimativa da receita total do 
Município, por categoria econômica e segundo a origem dos 

recursos;
II- Do resumo da estimativa da receita total do Mu-
nicípio, por rubrica e categoria econômica segundo a origem 

dos recursos;
III- Da fixação da despesa do Município por função e 

segundo origem dos recursos;
IV- Da fixação das despesas do Município por pode-

res e órgãos e segundo a origem dos recursos;
V- Da receita arrecadada nos três últimos exercícios 

anteriores aquele em que se elaborou a proposta;
VI- Da receita prevista para o exercício em que se 

elabora a proposta;
VII- Da receita prevista para o exercício a que se 

refere à proposta;
VIII- Da despesa realizada no exercício imediata-

mente anterior;
IX- Da despesa fixada para o exercício em que se 

elabora a proposta;
X- Da despesa fixada para o exercício a que se 

refere à proposta;
XI- Da estimativa da receita do orçamento fiscal e 
da seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria 

econômica e origem dos recursos;
XII- Do resumo geral da despesa do orçamento fiscal 
e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por catego-

ria econômica, segundo a origem dos recursos;
XIII- Das despesas e receitas do orçamento fiscal e 

da seguridade social, isolada e conjuntamente, de forma 
agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superávit 

corrente e total de cada um dos orçamentos;
XIV- Da distribuição da receita e da despesa por 

CONVOCAÇÃO DOS VEREADORES PARA SESSÃO 
EXTRAORDINÁRIA

O Presidente da Câmara de Vereadores do Município 
de São Francisco de Itabapoana, Vereador MAXSUEL 
CERQUEIRA AZEVEDO, no uso de suas atribuições le-
gais e em conformidade com as disposições constantes 
na alínea “a”, do inciso XXII do Artigo 12 do Regimento 
Interno da Casa e no § 4º do Artigo 31 da Lei Orgânica 
do Município, CONVOCA os Senhores Vereadores para 
SESSÕES EXTRAORDINÁRIAS por videoconferência, a 
realizar-se no dia 31 de Julho de 2020, às 14:30 horas, 
tantas quanto forem necessárias para ultimar o processo 
legislativo referente à seguinte proposição, constante da 
ordem do dia:

MATÉRIA DE INTERESSE DO PODER EXECUTIVO:

1ª DISCUSSÃO E 1ª VOTAÇÃO:
 
PROJETO DE LEI N. 154/2020 – Autoriza o Chefe do 
Poder Executivo Municipal a proceder à abertura de 
crédito suplementar por tendência de arrecadação com 
criação de conta no valor de R$ 2.938.063,25 (dois mil-
hões, novecentos e trinta e oito mil, sessenta e três reais 
e vinte e cinco centavos) no orçamento municipal.Autoria 
Poder Executivo

2ª DISCUSSÃO E 2ª VOTAÇÃO:

PROJETO DE LEI N. 154/2020 – Autoriza o Chefe do 
Poder Executivo Municipal a proceder à abertura de 
crédito suplementar por tendência de arrecadação com 
criação de conta no valor de R$ 2.938.063,25 (dois mil-
hões, novecentos e trinta e oito mil, sessenta e três reais 
e vinte e cinco centavos) no orçamento municipal. Autoria 
Poder Executivo

Sala da Presidência, 30 de Julho de 2020. 

MAXSUEL CERQUEIRA AZEVEDO
- Presidente –

REPUBLICADO POR INCORREÇÃO
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LUCIANO NUNES COUTINHO
Primeiro Secretário
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SANTOS
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HUMBERTO RAMOS MARTINS

JARÉDIO BARRETO DE AZEVEDO

JOÃO ELENO BARRETO DE JESUS

JOSÉ JORGE CHERENE

JOSÉ PINTO DE SOUZA FILHO

KDEMAR CORDEIRO

RALISTON SOUZA DA 
CONCEIÇÃO

RENATO DA SILVA FERNANDES 

YARA CINTHIA ROCHA 
NOGUEIRA SANTANA

função de governo do orçamento fiscal e da seguridade 
social, isolada e conjuntamente;

XV- Da aplicação dos recursos na manutenção 
e desenvolvimento do ensino nos termos dos Artigos 70 
e 71 da Lei Federal Nº 9.394/96, por órgão, detalhando 
fontes e valores por programas de trabalho e grupos de 

despesa;
XVI- De aplicação dos recursos referentes ao 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação 
básica e de Valorização dos Profissionais da Educação 
- FUNDEB, na forma da legislação que dispõe sobre o 

assunto;
XVII- Do quadro geral da receita do orçamento 

fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, 
por rubrica e segundo a origem dos recursos;

XVIII- Da descrição sucinta. Para cada unidade 
administrativa, se suas principais finalidades com a 

respectiva legislação;
XIX- Da aplicação dos recursos de que trata a 

Emenda Constitucional Nº 25;
XX- Da receita corrente líquida com base no Art. 

1º, § 1º da Lei Complementar Nº 101/2000;
XXI- Da aplicação dos recursos reservados à 

saúde de que trata a Emenda Constitucional Nº 29.

Art. 6º- Na Lei Orçamentária Anual que apresentará 
conjuntamente a programação do orçamento fiscal e da 
seguridade social, em consonância com os dispositivos 
da Portaria Nº 42, de 14/04/99, do Ministério do Orça-

mento e Gestão e da Portaria Interministerial Nº 163, de 
04/05/01, a discriminação da despesa será apresentada 

por unidade orçamentária, expressa por categoria de pro-
gramação, indicando-se, para cada uma, no seu menor 

nível de detalhamento:
I- O orçamento a que pertence;
II- O grupo de despesa a que se refere, obede-

cendo a seguinte classificação:
a) DESPESAS CORRENTES:

Pessoal e Encargos Sociais;
Juros e Encargos da Dívida; 
Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos;

Inversões Financeiras;
Amortização e Refinanciamento da Dívida; e,

Outras Despesas de Capital. 

CAPÍTULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO E

EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO DO MUNICÍPIO

Art. 7º- O Projeto de Lei Orçamentária do Município 
de São Francisco de Itabapoana/RJ, relativo ao Exercício 
de 2021, deve assegurar o controle social e a transparên-

cia na execução do orçamento:
I- O principio de controle social implica asse-

gurar a todo cidadão a participação na elaboração e no 
acompanhamento do orçamento;

II- O princípio de transparência implica, além da 
observação do princípio constitucional da publicidade, a 
utilização dos meios disponíveis para garantir o efetivo 

acesso dos munícipes às informações relativas ao orça-
mento.

Art. 8º- Será assegurada aos cidadãos a participação 
no processo de elaboração e fiscalização do orçamento, 

através da definição das prioridades de investimento 
de interesse social local, mediante regular processo de 

consulta.

Art. 9º- A estimativa da receita e a fixação das des-
pesas, constantes do projeto de lei orçamentária serão 
elaboradas a preços correntes do exercício a que se 

refere.

Art. 10- A elaboração do projeto, a aprovação e a ex-
ecução da Lei Orçamentária serão orientadas no sentido 
de alcançar superávit primário necessário a garantir uma 
trajetória de solidez financeira da administração munici-

pal.

Art. 11- Hipótese Na de ocorrência das circunstâncias 
estabelecidas no caput do Art. 9º, e no Inciso II do § 1º do 
Art. 31, todos da Lei Complementar Nº 101/2000, o Poder 
Executivo e o Poder Legislativo procederão à respectiva 

limitação de empenho e de movimentação financeira, 
podendo definir percentuais específicos, para o conjunto 

de projetos, atividades e operações especiais.
§ 1º- Excluem do caput deste artigo às despesas 

que constituem obrigações constitucionais e legais do 
município e as despesas destinadas ao pagamento dos 

§ 2nd- Serviços da dívida.
§ 3º- No caso de limitação de empenhos e de mov-

imentação financeira de que trata o caput deste artigo, 
buscar-se-á preservar as despesas abaixo hierarquiza-

das:
I- Com pessoal e encargos patronais;
II- Com a conservação do patrimônio público, 
conforme prevê o disposto no Art. 45 da Lei Complemen-

tar Nº 101/2000;

Art. 12- Fica o Poder Executivo autorizado, em 
consonância com o Poder Legislativo Municipal para 

adequar-se e promover as alterações e adequações de 
sua estrutura administrativa, desde que sem aumento 

de despesas, e com o objetivo de modernizar e conferir 
maior eficiência e eficácia a administração pública.  

Art. 13- A abertura de créditos suplementares e es-
peciais dependerá da existência de recursos disponíveis 

para a despesa e será, precedida de justificativa do 
cancelamento e do reforço das dotações, nos termos da 

Lei Nº 4.320/64.

Art. 14- Na programação da despesa, não poderão 
ser fixadas despesas, sem que estejam definidas as 

fontes de recursos.

Art. 15- Observadas as prioridades a que se refere o 
Art. 2º desta Lei, a Lei Orçamentária ou as de créditos 

adicionais, somente incluirão novos projetos e despesas 
obrigatórias de duração continuada, a cargo da Admin-
istração Direta, das autarquias, dos fundos especiais, 

fundações, empresas públicas e sociedades mistas se:
I- Houverem sido adequadamente atendidos 

todos os que estiverem em andamento;
II- Estiverem preservados os recursos necessári-

os à conservação do patrimônio público;
III- Estiverem perfeitamente definidas suas fontes 

de custeio;
IV- Os recursos alocados destinarem-se a contra-
partidas de recursos federais, estaduais ou de operações 
de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma ação 

municipal.

Art. 16- É vedada a inclusão, na Lei Orçamentária e 
em seus créditos adicionais, de quaisquer recursos do 

Município, inclusive das receitas próprias das entidades 
mencionadas no Artigo anterior, para clubes, associações 

de servidores e de dotações a título de subvenções 
sociais, ressalvadas aquelas destinadas às entidades 
privadas sem fins lucrativos (reconhecidas como de 

utilidade pública, nas três esferas do Executivo – União, 
Estado e Município – e que apresentem CNPJ, Alvará, 
Inscrição Estadual, se couber, e Certidões Negativas 
de Débitos Fiscais, Inclusive dos seus representantes 

legais), de atividades de natureza continuada de 
atendimento direto ao público nas áreas de assistência 

social, saúde ou educação ou que estejam registradas no 
Conselho Nacional de Assistência Social – CNAS.

§ 1º- Para habilitarem-se ao recebimento dos recur-
sos referidos no caput, as entidades privadas sem fins lu-
crativos deverão apresentar declaração de funcionamento 

regular nos últimos 02 (dois) anos, emitida no Exercício 
de 2020 e comprovante de regularidade do mandato de 

sua diretoria.
§ 2º- As entidades privadas beneficiadas com 

recursos públicos municipais, a qualquer título, subme-
ter-se-ão à fiscalização do Poder Público com a finalidade 
de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os 

quais receberam os recursos.
§ 3º- Sem prejuízo da observância das condições 
estabelecidas neste Artigo, a inclusão de dotações na Lei 

Orçamentária e sua execução, dependerão, ainda de:
I- Publicação, pelo Poder Executivo, de 

normas a serem observadas na concessão de auxílios, 
prevendo-se cláusula de reversão no caso de desvio de 

finalidade;
II- Identificação do beneficiário e do valor trans-

ferido no respectivo convênio.
§ 4º- A concessão do benefício de que trata o caput 
deste Artigo deverá estar definida em Lei específica. 

Art. 17- A inclusão, na Lei Orçamentária Anual, de 
transferências de recursos para o custeio de despesas 
de outros entes de Federação somente poderá ocorrer 

em situações que envolvam claramente o atendimento de 
interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do 

Art. 62 da Lei Complementar Nº 101/2000.

Art. 18- As receitas próprias das entidades menciona-
das no Art. 15 serão programadas para atender, prefer-
encialmente, os gastos com pessoal e encargos sociais, 
juros encargos e amortização da dívida, contrapartida de 

financiamentos e outras despesas de manutenção.

Art. 19- A Lei Orçamentária somente contemplará 
dotação pra investimentos com duração superior a um 

exercício financeiro se o mesmo estiver contido no Plano 
Plurianual ou em Lei que autorize sua inclusão.

Art. 20- A Lei Orçamentária conterá dotação para 
reserva de contingência, constituída exclusivamente 

com recursos do orçamento fiscal, no valor até 1% (um 
por cento) da receita corrente líquida prevista para o 

Exercício de 2021, destinada ao atendimento de passivos 
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

CAPÍTULO V
DAS DISPOSIÇÕES RELATIVAS À DÍVIDA PÚBLICA 

MUNICIPAL

Art. 21- A Lei Orçamentária garantirá recursos para 
pagamento de despesa decorrente de débitos refinancia-

dos, inclusive com a Previdência Social.

Art. 22- O Projeto de Lei Orçamentária poderá incluir, 
na composição da receita total do Município, recursos 
provenientes de operações de crédito, respeitados os 

limites estabelecidos no Art. 167, Inciso III da Constituição 
Federal.

Parágrafo Único – A Lei Orçamentária Anual deverá cont-
er demonstrativos especificando, por operação de crédito, 
as dotações em nível de projetos e atividades financiados 

por estes recursos.

Art. 23- A Lei Orçamentária Anual poderá autorizar a 
realização de operações de crédito por antecipação de 
receita, desde que observado o disposto no Art. 38, da 

Lei Complementar Nº 101/2000.

CAPÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES RELATIVAS ÀS DESPESAS DO

MUNICÍPIO COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 24- No exercício financeiro de 2021, as despesas 
com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo obser-
varão as disposições contidas nos Art. 18, 19 e 20, da Lei 

Complementar Nº 101/2000.

Art. 25- Se a despesa total com pessoal ultrapassar 
os limites estabelecidos no Art. 19 da Lei Complementar 
Nº 101/2000, a adoção das medidas de que tratam os §§ 

3º e 4º do Art. 169 da Constituição Federal preservará 
servidores das áreas de saúde, educação e assistência 

social.

Art. 26- Se a despesa de pessoal atingir o nível de 
que trata o Parágrafo Único do Art. 22, da Lei Comple-

mentar Nº 101/2000, a contratação de hora extra se 
restringirá às necessidades emergenciais das áreas de 

saúde e de saneamento.

CAPÍTULO VII
DAS DISPOSIÇÕES SOBRE A RECEITA E

ALTERAÇÕES NA LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA

Art. 27- A estimativa da receita que constará do 
projeto de Lei Orçamentária para o exercício de 2021 
contemplará medidas de aperfeiçoamento da adminis-

tração dos tributos municipais, com vistas à expansão de 
base de tributação e consequente aumento das receitas 

próprias.

Art. 28- A estimativa da receita citada no artigo anteri-
or levará em consideração, adicionalmente, o impacto de 
alteração na legislação tributária, observadas a capaci-
dade econômica do contribuinte e a justa distribuição de 

renda, com destaque para:
I- Atualização da planta genérica de valores do 

município;
II- Revisão, atualização ou adequação da 

legislação sobre Imposto Predial e Territorial Urbano - 
IPTU, suas alíquotas, forma de cálculo, condições de 

pagamento, descontos e isenções, inclusive com relação 
à progressividade deste imposto;

III- Revisão da legislação sobre o uso do solo, 
com redefinição dos limites da zona urbana municipal;

IV- Revisão da legislação referente ao Imposto 
Sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISSQN;

V- Revisão da legislação aplicável ao Imposto 
sobre Transmissão Inter vivos e de Bens Imóveis e de 

Direitos Reais sobre Imóveis;
VI- Instituição de taxas pela utilização efetiva ou 

potencial de serviços públicos específicos e divisíveis, 
prestados ao contribuinte ou postos a sua disposição;

VII- Revisão da legislação sobre taxas pelo exer-
cício do poder de polícia; 

VIII- Revisão das isenções dos tributos municipais, 
para manter o interesse público e a justiça fiscal.

§ 1º- Com o objetivo de estimular o desenvolvimen-
to econômico e cultural do Município, o Poder Executivo 
encaminhará projetos de lei, de incentivos ou benefícios 
de natureza tributária, cuja renuncia de receita poderá al-
cançar os montantes dimensionados no Anexo de Metas 
Fiscais, já considerados no cálculo do resultado primário;
§ 2º- A parcela de receita orçamentária prevista 

no caput deste Artigo, que decorrer de propostas de 
alterações na legislação tributária, ainda em tramitação, 
quando do envio do Projeto de Lei Orçamentária Anual à 
Câmara de Vereadores poderá ser identificada, discrimi-

nando-se as despesas cuja execução ficará condicionada 
à aprovação das respectivas alterações legislativas.

CAPÍTULO VIII
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 29- É vedado consignar na Lei Orçamentária 
crédito com finalidade imprecisa ou com dotação ilimita-

da. 

Art. 30- O Poder Executivo realizará estudos visando 
à definição de sistema de controle de custos e avaliação 

de resultados das ações de governo.
Parágrafo Único – A alocação de recurso na Lei 

Orçamentária Anual será feita diretamente à unidade 
orçamentária responsável pela sua execução, de modo 

a evidenciar o custo das ações e propiciar a correta 
avaliação dos resultados.

Art. 31- Para os efeitos do Art. 16 da Lei Complemen-
tar Nº 101/2000, entende-se como despesas irrelevantes, 
para fins do § 3º, aquelas cujo valor não ultrapasse, para 
bens e serviços, os limites dos Incisos I e II do Art. 24 da 

Lei 8.666/93. 

Art. 32- Ficam os poderes executivo e legislativo au-
torizados promover por meio de instrumentos normativos 
próprios, remanejamento por anulação no percentual de 

40% do orçamento total.

Art. 33- Fica o poder executivo autorizado a promover 
contratações, de conformidade com o que preceitua a 

legislação em vigor, a fim de suprir as necessidades da 
municipalidade.

Art. 34- Fica o poder executivo autorizado a promover/
alterar a fonte de recurso e também, quando da assinatu-
ra de novos convênios, a criação de contas de despesas 

correspondentes, necessárias à adequação orçamentária, 
bem com as contas de contrapartida.

 
Art. 35- Fica o poder executivo autorizado a trans-

portar, remanejar e transferir recursos orçamentários, 
no âmbito das categorias econômicas, e criar elementos 
de natureza de despesa para melhor execução de pro-

gramas de governo.

Art. 36-  Até 30 (trinta) dias após a publicação 
do Orçamento, o Poder Executivo regulamentará a 

Programação Financeira e o Cronograma de Execução 
Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no Art. 8º 

da Lei Complementar Nº 101/2000.

Art. 37- O Poder Executivo poderá encaminhar men-
sagem ao Poder Legislativo para propor modificação nos 
projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, às Diretrizes 

Orçamentárias, ao Orçamento Anual e aos Créditos 
Adicionais enquanto não iniciada a votação, no tocante às 

partes cuja alteração é proposta.           

        
        Art. 38-           As metas previs-
tas nesta Lei, poderão ser revistas quando da elaboração 

do Plano Plurianual (PPA) exercício 2018/2021.

         Art. 39         Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

São Francisco de Itabapoana - RJ, 29 de julho de 2020.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
PREFEITA

ANEXO ÚNICO

PRIORIDADES PARA A ELABORAÇÃO DOS ORÇA-
MENTOS FISCAIS,

DA SEGURIDADE SOCIAL DE INVESTIMENTOS
PARA O EXERCÍCIO DE 2018, POR ÁREAS.

CÂMARA MUNICIPAL

PRIORIDADE

- Proporcionar melhores condições de trabalho da 
Câmara Municipal e  de atendimento a munícipes.

METAS

1) Manutenção das atividades de fiscalização e Controle 
do Poder Executivo;

2) Aquisição de Equipamentos para otimização da ativi-
dade fim do Poder legislativo;

3) Melhoria das instalações do Poder Legislativo;
4) Gestão do Pessoal do Quadro de Servidores da 

Câmara Municipal;
5) Aquisição de equipamentos e de Veículos.

FUNDO ESPECIAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO 
FRANCISCO DE ITABAPOANA

PRIORIDADE

Assegurar a expansão e aperfeiçoamento das atividades 
desenvolvidas no poder legislativo de São Francisco de 
Itabapoana, visando à modernização, reestruturação, 

aperfeiçoamento, aquisição, recuperação, manutenção, 
readequação, implementação de serviços, capacitação e 
qualificação dos servidores, com recursos das economias 

recebidas do repasse da transferência financeira e de 
quaisquer outras receitas que legalmente lhe possam ser 

incorporadas. 

META(S)

1) – Aquisição, construção, adaptação e reforma de 
imóveis, materiais e equipamentos destinado à Câmara 

Municipal de São Francisco de Itabapoana, inclusive que 
proporciona condições de acessibilidade às pessoas 

idosas e portadoras de necessidades especiais.

2) – Aquisições de serviço, material e outras despesas de 
custeio que se fizerem necessários ao desenvolvimento 

das atividades do poder Legislativo Municipal.

3) – Programas e atividades que vivem ao treinamento, à 
qualificação e ao aperfeiçoamento de pessoal, bem com 

a segurança e melhoria das condições de trabalho.

4) – Desenvolvimento e implantação de projetos, visando 
a atualização e melhoria das tecnologia utilizada pela 

Câmara Municipal.

5) -  Realização de concurso Público para cargos de 
provimento efetivo da Câmara Municipal.

6) – Promoção de ações culturais e educacionais.

7) – Despesas relativas ao desenvolvimento de quali-
dade, produtividade e outros que contribuam para mod-
ernização administrativa do poder Legislativo Municipal.

8) – Despesas relativas a programas ou projetos que 
visem a redução da despesa de pessoal da Câmara 

Municipal de São Francisco de Itabapoana.

GABINETE DO PREFEITO

PRIORIDADE

- Otimizar as ações governamentais, com a sempre ob-
servância dos direitos humanos, com base nos princípios 
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade 

e eficiência.

 

META(S)

1) Defender o interesse do poder executivo em 
prol dos munícipes;

2) Relacionar-se com os munícipes, com pode-
res legislativo e judiciário; 

3) Proporcionar a capacitação dos funcionários 
municipais;

4) Equipar o Gabinete com bens móveis e mate-
riais de consumo;

5) Divulgar as ações do governo municipal 
através da assessoria de comunicação;

6) Coordenar as atividades de comunicação 
social das demais Secretarias Municipais, através da 

assessoria de comunicação;
7) Coordenar a preservação da ordem pública 
e incolumidade das pessoas e do patrimônio, através da 

Guarda Municipal;

PROCURADORIA GERAL

PRIORIDADES:

Reestruturação e reforma dos núcleos da Assistência 
Judiciária Municipal, com a aquisição de computado-
res, impressoras, condicionadores de ar, mobiliário e 

utensílios em geral.

Ampliar o número de núcleos da Assistência Judiciária 
Municipal, propiciando assim melhor atendimento aos 
assistidos com a criação do Núcleo de Guaxindiba e 

outro na sede do Município especializado em Defesa do 
Consumidor.
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Implementação de sistemas e programas de informática 
no setor da Procuradoria e nos Núcleos da Assistência 
dando maior celeridade e comodidade aos funcionários 

dos setores mencionados. 

Manter o bom funcionamento da Procuradoria Geral, bem 
como dos Núcleos da Assistência Judiciária Municipal, 

com medidas necessárias e objetivas.
 

METAS:

1) Promover convênio com as Universidades e Facul-
dades de Direito, objetivando a contratação de estagiários 
e a concessão de bolsas de estudo para os funcionários 

dos setores da Procuradoria e Assistência Judiciária.

2) Promover intercâmbio com entidades de ensino 
objetivando a qualificação dos servidores da Procuradoria 

Geral e Assistência Judiciária Municipal incentivando a 
formação nos cursos de pós-graduação e mestrado.

3) Incentivar o aprimoramento e a especialização no 
campo da informática dos servidores da Procuradoria e 

Assistência Judiciária Municipal.

4) Promover seminários ou encontros, objetivando dessa 
forma intercâmbio com outras Procuradorias Municipais. 

5) Aprimorar o convênio com o Tribunal de Justiça do 
Estado do Rio de Janeiro no que se refere às execuções 
Fiscais, com melhorias de equipamentos e treinamento 
de pessoal, a fim de dar maior celeridade à tramitação 

recebimento e baixa dos referido processos.

6) Firmar convênios e parcerias com a finalidade de 
auxiliar a PGM na revisão e modernização da legislação 

municipal, adequando a realidade do município as 
normas vigentes, inclusive com a revisão dos Códigos 

Municipais. 

7) Aquisição de veículo dotado de computadores para 
percorrer as localidades do Município, trabalhando no 

resgate da cidadania e melhor adequação dos mutirões 
realizados através do Projeto Social denominado “Regis-

tro Legal”.

FUNDO ESPECIAL DA PROCURADORA GERAL DO 
MUNICIPIO DE SÃO FRANCISCO DE ITABAPOANA

PRIORIDADE

Concessão de beneficio de natureza alimentar, de caráter 
indenizatório, aos procuradores do município concur-
sados e efetivos do executivo que estejam em pleno 

exercício, além do Procurado geral e do subprocurador  
geral do Município. 

META(S)

1)- Pagamento do beneficio alimentar 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO.

PRIORIDADE

Manter o funcionamento da secretaria. Planejar as con-
struções, ampliações, manutenção de obras de infraestru-
tura urbana e rural, além de cuidar do planejamento das 

obras de prédios municipais, das vias urbanas e estradas 
vicinais. Planejamento e apoio as demais secretarias nas 

suas ações.
 

META(S)

1) Planejar as ações do executivo e manter o 
funcionamento da secretaria;

2) Elaborar convênios junto aos Governos Fed-
eral, Estadual e entidades afins, objetivando recebimento 
de recursos a serem aplicados em benefício do desen-

volvimento do Município;
3) Gerenciar e dar continuidade em convênios já 

firmados, junto aos Governos Federal e Estadual. 
4) Viabilizar, junto aos Governos Federal e Es-
tadual, a execução de um projeto de saneamento básico 

para o Município;
5) Viabilizar, junto aos Governos Federal e 
Estadual, a criação de um Distrito Industrial do Município;
6) Viabilizar, junto aos Governos Federal e 

Estadual, a construção de Casas Populares;
7) Promover, com o apoio da Procuradoria Geral 

do Município, da Secretaria Municipal de Fazenda, da 
Secretaria de Controle Interno e, subsidiariamente, das 

demais Secretarias e Órgãos Municipais, as alterações do 
PPA para o exercício de 2018/2021 e da Lei de Diretrizes 
Orçamentárias e da Lei Orçamentária Anual do Município; 
8) Promover, em conjunto com as demais 
Secretarias e órgãos municipais, estudos que viabilizem 
a implementação de uma política de desenvolvimento 

urbano, com objetivo de ordenar o pleno desenvolvimento 
das funções sociais da cidade e garantir o bem estar de 

seus habitantes;
9)  Capacitação de funcionários da secretaria;

10) Dar prosseguimento à construção e instalação de 
pontes de concreto armado e de pré-moldados na Zona 

Urbana e Zona Rural;
11) Dar prosseguimento as obras do complexo esportivo;

12) Dar prosseguimento, em parceria com os Gover-
nos Federal, Estadual e suas Empresas, às obras de 

infraestrutura, saneamento básico, pavimentação, urban-
ização e drenagem;

13) Promover construção e reformas de abrigos para pas-
sageiros nos pontos de ônibus da Zona Urbana e Rural;
14) Desenvolver em parceira com o Governo Federal e/
ou Estadual de projetos com vistas à construção de um 
quebra-mar e terminal pesqueiro na localidade de Gar-

gaú, Guaxindiba e Barra do Itabapoana;
15) Promover e implementar obras para a prática esport-

iva;
16) Apoiar as obras de infraestrutura Turística e esportiva.

17) Aquisição de veículos para atender a demanda da 
secretaria.

18) Dar prosseguimento, em parcerias com os gov-
ernos Federal, Estadual e Suas Empresas, às obras 

de infraestrutura Urbana, Programa de Aceleração do 
Crescimento – PAC 2;

19) Dar prosseguimento, em parceria com os governos 
Federal, Estadual e Suas Empresas, às obras de in-

fraestrutura do Programa de Aceleração do Crescimento 
– PAC 2, Programa Minha Casa Minha Vida;

20) Promover e implantação de academias ao ar livre nos 
bairros do município;

21) Promover a construção da Praça da Juventude;
22) Promover a implantação do ecoturismo;

23) Promover a urbanização e revitalização da orla 
marítima das praias;

24) Promover a implantação da rede de saneamento 
básico no Município;

25) Promover a melhoria na finalidade, redistribuição e 
qualidade da água nas localidades do município;

26) Promover, em conjunto com as demais Secretarias 
e Órgãos Municipais, estudos que viabilizem a implan-
tação de uma política de desenvolvimento urbano, com 
o objetivo de elaborar projetos, orçamentos/execução e 

fiscalização de obras.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

PRIORIDADE

- Proporcionar ao educando a formação necessária para 
o exercício da cidadania, oferecendo instrumentos para a 
integração no contexto social, histórico e cultural, inspira-
do nos princípios da liberdade e nos ideais de solidarie-
dade humana, expresso na Lei de Diretrizes e Bases da 

Educação (Lei 9394/96).

META(S)
     
       
1. Construir e alugar imóveis para novas creches 
para melhorar a qualidade de atendimento aos alunos da 

creche e do ensino infantil no município;
2. Ampliar, reformar e construir unidades esco-

lares, garantindo a ampliação de vagas;
3. Adaptar os espaços escolares para atendi-

mento a pessoas com deficiência - Acessibilidade;
4. Construir quadras esportivas nas unidades 

escolares;
5. Implementar parceria com a Secretaria 
Municipal de Saúde, para viabilizar programas de saúde 

e prevenção de doenças e agravos entre as crianças 
adolescentes e jovens;

6. Resgatar o programa de saúde bucal nas es-
colas através de orientações e da escovação e aplicação 

tópica de flúor;
7. Aquisição de veículos para transporte escolar;
8. Ampliar e melhorar o transporte escolar desti-

nado ao aluno da educação básica;
9. Manter e conservar a frota de veículos da 

secretaria;
10. Garantir a qualidade da merenda escolar para 

nossos alunos;
11. Desenvolver ações que promovam a inclusão 
de alunos com necessidades educacionais especiais, no 
processo de ensino, com qualidade social, na perspectiva 
da educação inclusiva, por meio da ação de formação de 

gestores e educadores; 
12. Criar uma equipe Multidisciplinar para dar 

apoio complementar aos professores;
13. Garantir a permanência qualificada e o 

desenvolvimento integral dos alunos da rede municipal 
com a distribuição de material pedagógico e didáticos nas 

escolas;
14. Acompanhar o processo de implantação 

progressiva laboratórios de informática nas escolas 
municipais, proporcionando acesso gratuito à internet;

15. Estruturar com equipamentos, utensílios, 
mobiliários de acordo com a necessidade das escolas e 
departamentos da Secretaria Municipal de Educação;

16. Promover o interesse pela leitura e pela escri-
ta considerando sua importância para o fortalecimento da 

cidadania;
17. Aprimorar nos jogos escolares os fundamen-

tos dos princípios éticos e morais que reconhecem a 
prática desportiva como instrumento imprescindível para 

a construção de valores, conceitos e socialização do 
educando;

18. Desenvolver nova perspectiva pedagógica 
para a EJA, com a inclusão de atividades de qualificação 
para o trabalho, garantindo o acesso e permanência dos 

estudantes na escola;
19. Promover práticas pedagógicas inovadoras 

que atendam as especificações da Educação Básica;
20. Capacitar e valorizar os profissionais da 
educação, mediante a formação continuada, apoio ped-
agógico e didático, salários dignos e compatíveis com a 

realidade local;
21. Atender a crescente demanda de estudantes 

do município;
22. Ampliar a segurança da comunidade escolar 

implantando o sistema de monitoramento nas unidades 
escolares; 

23. Manutenção do Conselho Municipal de Edu-
cação;

24. Garantir o acesso às tecnologias de infor-
mação e comunicação em todas as etapas do ensino, 

visando sua utilização pedagógica na perspectiva da mel-
horia da qualidade do ensino-aprendizagem e inclusão 

digital do cidadão educando;
25. Implantar software de Gestão de Pessoal/
efetividade/informações funcionais e gerenciamento das 

escolas;
26. Garantir a capacitação de professores, ge-

stores e profissionais em geral;
27. Capacitar profissionais da Educação Infantil 

considerando os três eixos; brincar, educar e cuidar;
28. Fomentar e dinamizar as atividades culturais 
desenvolvidas, elaborando um calendário oficial de even-

tos do município;
29. Realizar eventos culturais;
30. Manutenção da Biblioteca Municipal;
31. Manutenção do Departamento de Cultura;
32. Conservar o patrimônio histórico, artístico e 

cultural do Município;
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PRIORIDADE

- Otimizar o atendimento ao funcionalismo  Municipal 
e a população em geral.

META(S)

1) Criar um calendário de pagamento do funcio-
nalismo;

2)  Implantar um Sistema de Gestão de Pessoal
3) Manter e aprimorar o convênio com a Empre-

sa Brasileira de Correios e Telégrafos;    
4) Estudar a viabilidade do Plano de Cargos e 

Carreira das demais categorias de servidores;
5) Estruturar para manter a celeridade e precisão dos 

processos licitatórios;
6) Manutenção dos Registros e Inventários dos bens 

móveis, imóveis e inservíveis;
7) Promover a capacitação do funcionalismo através de 

treinamentos e cursos de Gestão Pública;
8) Modernizar o Sistema de Arquivo do funcionalismo;

9) Conservação do prédio da Prefeitura;
10) Apoiar capacitação dos Servidores de acordo com 

seu cargo;

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E 
DEFESA CIVIL 

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PRIORIDADE

- Preservar e melhorar os Processos Ambientais.
 

META(S)

1) Aquisição de materiais e equipamentos: Com-
putadores, Impressora, Mobiliários (mesas, cadeiras e ar 
condicionado); Data show, Motor de poda, Motosserra; 

Roçadeira, GPS, Rádio de comunicação (portátil), Veículo 
tracionado, reforma no prédio - SEMA. 

2) Capacitar agentes nos cursos oferecidos pela 
Defesa Civil Estadual e Nacional, respectivamente;

3) Promover junto ao executivo municipal e 
buscar parcerias com o Governo Federal e Estadual para 

remoção de famílias de áreas vulneráveis para casas 
construídas pelo Governo, tipo condomínio multifamiliar; 

4) Criar os núcleos comunitários de Defesa Civil 
(NUDEC) nas localidades de Barra e Gargaú;

5) Implantar programa de recolhimento de óleo 
de cozinha para beneficiamento;

6) Implantar o projeto de arborização das áreas 
urbanas (trevos, praças, espaços públicos etc.);

7) Viabilizar convênios de cooperação técnica 
com a SEA/RJ- Secretaria do Ambiente e INEA – Instituto 
Estadual do Ambiente, Ministério do Meio Ambiente para 

implantação de projetos, programas, subprogramas e out-
ros que beneficiem a política municipal de meio ambiente 
(Exemplos: Elos da Cidadania; coleta seletiva solidaria e 

valorização de catadores, o lixo  que dá lucro etc. 
8) Realizar convênios de cooperação técnica 

ambiental e fortalecimento institucional com Universi-
dades Públicas (UENF, NEPAS, UFF, UERJ etc.), CPAM-
3º UPAM/PEMERJ, Marinha do Brasil - Agencia capitania 

dos portos - S J B - RJ, AGEVAP, EEEG, INEA;
9) Implantar unidade de conservação municipal 

(Lagoa do Salgadinho)
10) Recuperar áreas degradadas (PRAD) (man-

guezal, atividade de extração irregular de areia etc.);
11) Atualizar o Plano Diretor Ambiental do Mu-

nicípio;
12) Implantar o projeto Posto Coletor e entrega 

voluntária de lixo eletrônico;
13)   Criar e Implantar RESEX(reserva extrativista) em 

Gargaú;
14)   Atualizar o sistema ICMS VERDE-imposto ecológico;
15)   Expandir o sistema de beneficiamento de mudas em 

estufa;
16)   Realizar plantio no município de mudas nativas para 

2017/20189( 8.000 indivíduos arbóreos);
17)   Formalizar o código de receitas para créditos de 

taxas administrativas ambientais; 
18)      Criar através de pro-
jeto de lei o Geoparque municipal ambiental Lagoa Doce/

Guriri;
19)    Criar o núcleo cultural/ambiental de Manguinhos;

20)    Promover alternativas de melhorias par agriculturas 
sustentáveis, implantando sistema de logística reserva e 

culturas orgânicas;

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO COMERCIO E 
INDUSTRIA 

PRIORIDADE

- Fomentar o desenvolvimento turístico do município com 
geração de empregos e renda.

META(S)

1) Implementar e diversificar a Programação em 
nossas praias durante o verão;

2) Remodelar a orla marítima de acordo com a 
orientação do IBAMA, INEA, Marinha do Brasil e demais 

órgãos competentes, com construção de calçadão e 
quiosques;

3) Desenvolver a infraestrutura do município, 
principalmente na alta temporada, para receber melhor o 

turista;
4) Implementar o turismo rural e ecológico do 

município;
5) Ampliar calendário oficial de eventos, aten-

dendo todas as comunidades;
6) Consolidação do Conselho Municipal de 

Turismo;
7) Viabilização do Projeto de Sinalização 
Turística em parceria com a Secretaria de Meio Ambiente, 

Defesa Civil e Ordem Pública e Emtransfi;
8) Implantação de critérios de fiscalização de 
padronização de ambulantes, nos eventos locais em alta 
temporada a cargo da Secretaria de Obras, Urbanismo e 

Serviços Públicos;
9) Buscar melhorias na segurança pública, ofere-

cendo segurança constante aos moradores e turista; 
10) Desenvolver festivais de inverno com músicas 

e gastronomia local, incentivado o fluxo de turistas e 
geração de empregos;

11) Desenvolver intercâmbio com diferentes 
cidades do país, priorizando a divulgação do nosso mu-

nicípio;
12) Criar espaço do empreendedor para apoio 

aos micros empresários e treinamentos de equipes;
13) Criar um plano de desenvolvimento econômi-

co atraindo empresas com incentivos fiscais.
14) Incentivar o turismo religioso e cultural, utili-
zando-se da cultura local: Mana Chica de Gargaú, Jongo 

de Barrinha e Ponto de cultura "Nossa gente, nossa 
cultura";

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 

PRIORIDADE

- Fomentar e desenvolver ações e potencialidades esport-
ivas dar entretenimento a população do município.

META(S)

1) Executar atividades de programação, organi-

zação e supervisão de eventos relacionados a desportos, 
bem como a administração dos equipamentos esportivos 

do Município;
2)  Promover a realização de programas desport-
ivos e a organização do calendário de eventos esportivos 

nas escolas e na comunidade;
3)   Promover a difusão da prática de educação 

física;
4)   Promover o entrosamento com entidades e 

associações esportivas do Município, para a realização 
de programas de interesse da população;

5)   Incentivar a prática de esportes nas escolas 
Municipais;

6)   Estudar e definir formas de colaboração da 
Prefeitura com os programas dos clubes desportivos e 

recreativos do Município;
7)   Promover a elaboração de programas de 

valorização dos eventos tradicionais de esportes e rec-
reação popular do Município;

8)   Ampliar e qualificar o acesso para a popu-
lação ao esporte e lazer (objetivos: meio de articulações 
inter-setoriais, promovendo a cidadania, a inclusão social 

e a qualidade de vida;
9) Ampliar em até 70% ao ano, reativando as 

escolinhas de futebol e criando outras onde ainda não 
possua; 

10) Criar projetos de esporte e atividades físicas 
que contribuam com a promoção da saúde e da quali-

dade de vida da população, abrangendo não só crianças, 
como também jovens e idosos.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO 
SOCIAL (SOLIDARIEDADE SOCIAL 

PRIORIDADE

- Assistir pessoas e/ou indivíduos em situação de risco ou 
vulnerabilidade social, através da administração dos re-

cursos advindos da política de Assistência Social em seus 
três níveis de instância (Municipal, Estadual e Federal) e 
implementando ações, serviços, programas e projetos no 
município que busquem a efetivação dos direitos sociais 

e o exercício da cidadania. 
 

META(S)

1) Fortalecer a função protetiva da família, con-
tribuindo na melhoria da sua qualidade de vida;

2) Prevenir a ruptura dos vínculos familiares e 
comunitários, possibilitando a superação de situações de 

fragilidade social vivenciadas;
3) Promover aquisições sociais e materiais às 
famílias, potencializando o protagonismo e a autonomia 

das famílias e comunidades; 
4) Promover acessos a benefícios, programas 
de transferência de renda e serviços socioassistenciais, 

contribuindo para a inserção das famílias na rede de 
proteção social de assistência social;

5) Promover acesso aos demais serviços setori-
ais, contribuindo para o usufruto de direitos;

6) Apoiar famílias que possuem dentre seu 
membros indivíduos que necessitem de cuidados, por 

meio da promoção de espaços coletivos de escuta e troca 
de vivências familiares;

7) Realizar atividades em grupos, organizando 
a partir de percursos, de modo a garantir aquisições 

progressivas aos seus usuários, de acordo com o seu 
ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social 

com famílias e prevenir a ocorrência de situações de risco 
social;

8) Ampliar trocar culturais e de vivências, desen-
volver o sentimento de pertença e de identidade;

9) Fortalecer vínculos familiares e incentivar a 
socialização e a convivência comunitária;

10) Contribuir para um processo de envelheci-
mento ativo, saudável e autônomo;

11) Assegurar espaço de encontro para os idosos  
e encontros intergeracionais de modo a promover a sua 

convivência familiar e comunitária;
12) Detectar necessidades e motivações e desen-
volver potencialidades e capacidades para novos projetos 

de vida;
13) Propiciar vivências que valorizam as experiên-

cias e que estimulem e potencializem a condição de 
escolher e decidir contribuindo para o desenvolvimento 

da autonomia e protagonismo social dos usuários;
14) Prevenir agravos que possam desencadear 

rompimento de vínculos familiares e sociais;
15) Prevenir confinamento de idosos e/ou pes-

soas com deficiência;
16) Identificar situações de dependência;
17) Colaborar com redes inclusivas no território;
18) Prevenir o abrigamento institucional de pes-

soas com deficiência e/ou pessoas idosas com vistas a 
promover a sua inclusão social;

19) Sensibilizar grupos comunitários sobre direitos 
e necessidades de inclusão de pessoas com deficiência 
e pessoas idosas buscando a desconstrução de mitos e 

preconceitos; 
20) Desenvolver estratégias para estimular e 

potencializar recursos das pessoas com deficiência e 
pessoas idosas, de suas famílias e da comunidade no 
processo de habilitação, reabilitação e inclusão social;

21) Oferecer possibilidade de desenvolvimento 
de habilidades e potencialidades, a defesa de direitos e o 

estímulo à participação cidadã;
22) Incluir usuários e familiares no sistema de 

proteção social e serviços públicos, conforme necessi-
dades, inclusive pela indicação de acesso a benefícios e 

programas de transferência de renda;
23) Contribuir para resgatar e preservar a integri-

dade e a melhoria de qualidade de vida dos usuários;
24) Contribuir para a construção de contextos 

inclusivos;
25) Contribuir para o fortalecimento da família no 

desempenho de sua função protetiva;
26) Processar a inclusão das famílias no sistema 

de proteção social e nos serviços públicos, conforme 
necessidades;

27) Contribuir para restaurar e preservar a integri-
dade e as condições de autonomia dos usuários; 

28) Contribuir para romper com padrões viola-
dores de direitos no interior da família;

29) Contribuir para a reparação de danos e da 
incidência de violação de direitos;

30) Prevenir a reincidência de violações de direit-
os;

31) Realizar acompanhamento social a adoles-
centes durante o cumprimento de medida socioeduca-
tiva de liberdade assistida e de proteção de serviços 

à comunidade e sua inserção em sérvios e programas 
socioassistenciais e de políticas públicas setoriais;

32) Criar condições para a construção/recon-
strução de projetos de vida que visem à ruptura com a 

prática de ato infracional;
33) Estabelecer contatos com o adolescente a 
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partir das possibilidades e limites do trabalho a ser desen-
volvido e normas que regulem o período de cumprimento 

da media socioeducativa; 
34) Contribuir para o estabelecimento da autocon-
fiança e a capacidade de reflexão sobre as possibilidades 

de construção de autonomias;
35) Possibilitar acesso e oportunidades para a 
ampliação do universo informacional e cultural e o desen-

volvimento de habilidades e competência;
36) Fortalecer a convivência familiar e comu-

nitária;
37) Promover a autonomia e a melhoria da qual-

idade de vida de pessoas com deficiência e idosas com 
dependência, seus cuidadores e suas famílias;

38) Desenvolver ações especializadas para a 
superação das situações violadoras de direitos que con-

tribuem para a intensificação da dependência;
39) Prevenir o abrigamento e a segregação dos 
usuários do serviço, assegurando o direito à convivência 

familiar e comunitária;
40) Promover acessos a benefícios, programas de 
transferência de renda e outros serviços socioassistenci-
ais, das demais politicas públicas setoriais e do sistema 

de garantia de direitos;
41) Promover apoio às famílias na tarefa de 

cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e 
utilizando meios de comunicar e cuidar que visem à 

autonomia dos envolvidos e não somente cuidados de 
manutenção; 

42) Acompanhar o deslocamento, viabilizar 
o desenvolvimento do usuário e o acesso a serviços 

básicos, tais como: bancos, mercados, farmácias, etc., 
conforme necessidades;

43) Prevenir situações de sobrecarga e desgaste 
de vínculos provenientes da relação de prestação/deman-

da de cuidados permanentes/prolongado;
44) Acolher e garantir proteção integral;
45) Contribuir para a prevenção do agravamento 
de situações de negligência, violência e ruptura de víncu-

los;
46) Restabelecer vínculos familiares e/ou sociais;
47) Possibilitar a convivência comunitária;
48) Promover acesso à rede socioassistencial, 

aos demais órgãos do sistema de garantia de direitos e 
às demais políticas públicas setoriais;

49) Favorecer o surgimento e o desenvolvimento 
de aptidões, capacidades e oportunidades para que os 

indivíduos façam escolhas com autonomia;
50) Promover o acesso a programações culturais, 
de lazer, de esportes e ocupacionais internas e externas, 
relacionando-as a interesses, vivências, desejos e possib-

ilidades do público;
51) Promover o acolhimento familiar de crianças 
e adolescentes afastadas temporariamente de sua família 

de origem;
52) Acolher e dispensar cuidados individualizados 

em ambiente familiar;
53) Preservar vínculos com a família de origem, 

salvo determinação judicial em contrário;
54) Possibilitar a convivência comunitária e o 

acesso à rede de políticas públicas;
55) Apoiar o retorno da criança e do adolescente 

à família de origem;
56) Assegurar acolhimento imediato em 

condições dignas e de segurança; 
57) Manter Alojamentos provisórios quando 

necessário;
58) Identificar perdas e danos ocorridos e cadas-

trar a população atingida;
59) Articular a rede de políticas públicas e redes 
sociais de apoio para prover as necessidades detectadas;
60) Promover a inserção na rede socioassistencial 

e o acesso a benefícios eventuais; 
61) Promover o desenvolvimento social e combat-
er a fome visando à inclusão e a promoção da cidadania, 
garantindo a segurança alimentar e nutricional, uma ren-
da mínima de cidadania e assistência integral às famílias;
62) Melhorar as condições de vida das famílias 

em situação de pobreza e extrema pobreza;

SECRETARIA DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO 
HUMANO

PRIORIDADE

- Viabilizar o acesso da população as políticas públicas, 
emancipando as famílias portadoras de necessidades 

básicas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

PRIORIDADE

- Manter o funcionamento de secretaria e aprimoramento 
técnico dos funcionários, para melhor atendimento aos 

contribuintes.

META(S)

1) Manter o equilíbrio fiscal;
2) Manter o funcionamento da secretaria com 

manutenção geral e aprimoramento técnico dos fun-
cionários;

3) Dar prosseguimento à implementação, 
otimização e atualização do Cadastro Geral de Contribu-

intes do Município, incluindo cadastro imobiliário e de 
empresas, promovendo o recadastramento;

4) Dar prosseguimento à implementação e 
otimização do sistema de fiscalização, cobrança e 

arrecadação dos tributos municipais, informatizando os 
setores competentes, e efetivando a cobrança dos impos-
tos municipais, em conjunto com a Procuradoria Geral do 

Município;
5) Implementar a fiscalização, com aquisição de 
equipamentos necessários e cursos de capacitação dos 

fiscais;
6) Modernização e ou aparelhamento da admin-

istração tributária
7) Concurso Público;

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

PRIORIDADE

- Manter o funcionamento da secretaria com abasteci-
mento e manutenção geral da frota do município.

META(S)

1) Implantar, manter e operar o sistema de sinal-
ização, os dispositivos e os equipamentos de controle 

viário, com a instalação de semáforos e placas indicativas 
nos cruzamentos e locais perigosos nos perímetros 

urbanos;
2) Manutenção todas as instalações, incluindo 
máquinas e equipamentos para abrigar a oficina de con-

serto e manutenção geral da frota veicular municipal;
3) Viabilizar a contratação de bens e serviços 

necessários ao conserto e manutenção de veículos, 
máquinas e equipamentos;

4) Desenvolver as medidas da Política Nacional 
de Trânsito e do Programa Nacional de Trânsito, promov-

endo a educação e fiscalização do trânsito;
5) Implantar e regulamentar o sistema de 
Transporte Coletivo Urbano de Passageiros em Ônibus e 
Micro-ônibus e o Subsistema de Transporte Alternativo, 

promovendo a fiscalização através dos agentes de trânsi-
to; e,

6) Celebrar convênios de cooperação e de 
delegação de atividades do Sistema Nacional de Trânsito, 
com vistas à maior eficiência e segurança para os usuári-

os de trânsito;
7) Manutenção da secretaria e apoio as demais, 

na conservação e manutenção da frota do município; 
8)  Garantir o transporte de alunos universitário e 

técnicos para os Municípios vizinhos;
9) Manutenção e ampliação dos serviços de 

limpa fossa sépticas no município;

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

PRIORIDADE

- Promover o acesso à população aos serviços ambu-
latoriais e hospitalares nos postos de saúde, hospital 

municipal e programas.

METAS

ASSISTENCIA HOSPITALAR

1) Reestruturar e reequipar o Hospital Municipal 
Manoel Carola para melhorar o atendimento à população;
2) Estabelecer parceria com outros hospitais 
regionais, para atender a demanda reprimida dos muníci-
pes nas áreas não contempladas pelas ações desenvolvi-

das pelo Hospital Municipal Manoel Carola;
3) Dar prosseguimento, em parceria com os 
Governos Federal, Estadual e a iniciativa privada, na ma-
nutenção do atendimento do Hospital Geral do Município 
com todo o equipamento necessário na manutenção dos 
serviços como: maternidade, centro cirúrgico, centro de 

estabilização cardiorrespiratória e demais urgências;
4) Garantir o atendimento da demanda de 
partos de gestantes, sem características de alto risco, no 

município;
5) Ampliar, manter e reestruturar o Resgate 

Médico;

ASSISTENCIA AMBULATORIAL

6) Equipar e manter o atendimento ambulatorial 
nas diversas especialidades médicas no ambulatório de 
especialidades do município e manter com as especiali-

dades básicas (clínica médica, obstetrícia e pediatria) nas 
unidades básicas de saúde;

PLANEJAMENTO E GESTÃO PÚBLICA

7) Implantar “Distritos Sanitários” conforme 
ideologia proposta pelo Sistema Único de Saúde, em 

São Francisco de Itabapoana, como forma de fortalecer 
a atenção, promover inclusão social, qualidade de vida e 

cidadania;
8) Executar a avaliação, prevenção, controle e 

informação sobre doenças e agravos à saúde ocorridos 
no município;

9) Capacitar regulamente os servidores para o 
atendimento humanizado, conforme metas do Sistema 

Único de Saúde (SUS);
10) Propiciar a capacitação continuada de profis-
sionais que atuam nas áreas de geriatria, gerontologia e 

outras correlatas; 
11) Implantar novos, manter, reestruturar e ou 
ampliar os programas do Ministério da Saúde tais como: 
Programa Brasil Sorridente; Programa de Atendimento 
Domiciliar (PAD); Programa de Internação Domiciliar 
(PID); Farmácia Popular; SAMU (Serviço Móvel de 

Atendimento de Urgência); Hiperdia; CAPS (Centro de 
Atenção Psicossocial); CAPS AD; Saúde do Idoso; Saúde 

da Mulher; e outros;
12) Implantar, manter e reestruturar o serviço de 

pronto-atendimento na maioria das unidades de saúde, 
adequando-os à demanda dos diferentes distritos, man-
tendo serviço de 24 horas compatíveis com as necessi-

dades da população;
13) Implantar e manter três estações de trata-

mento de água e esgoto mediante repasse de recursos 
federal, estadual e municipal objetivando a melhora na 

qualidade de vida da população;
14) Atender ao aumento da demanda gerada no 

município, dentro do principio da universalidade, com 
atenção integral à saúde da família, de forma humanizada 

e com equidade;
15) Estabelecer na CIB as competências e contra-
partidas na relação com a SES RJ, Secretarias de Saúde 
de outros municípios para estabelecimento de referências 

e contra referencias;

ATENÇÃO BASICA

16) Promover, ampliar e manter a Estratégia de 
Saúde da Família e do Programa de Agentes Comunitári-
os de Saúde, prestando serviços de qualidade, facilitando 

o acesso da população aos serviços oferecidos pelo 
programa;

17) Desenvolver e manter ações de assistência 
aos dependentes químicos, em parceria com a Secretaria 

Municipal de Educação e Cultura e Assistência e Pro-
moção Social e implantar e manter o CAPS AD (álcool e 

drogas);
18) Implantar e manter oficinas terapêuticas com 
a finalidade de melhor atender os pacientes com distúrbi-

os psicossociais;
19) Garantir a melhoria e humanização do 

atendimento na rede de saúde pública, assegurando 
uma postura de atenção básica e cuidados especiais que 
respondam efetivamente às necessidades e expectativas 

da população;
20) Oferecer e manter o fornecimento gratuito de 
medicamentos à população conforme sua necessidade;

21) Reestruturar física e operacionalmente a Vig-
ilância em Saúde, com enfoque nas Vigilâncias Sanitária, 

Epidemiológica e Ambiental a partir das necessidades 
levantadas nas comunidades pela realização de ações 

controle e prevenção;

22) Aprimorar e manter programas de atenção 
integral à Saúde da Criança e do Adolescente, da Mulher, 

do Adulto, do Idoso, do Trabalhador, das pessoas com 
deficiência, DST/AIDS e de saúde mental;

23) Construir reformar e ou ampliar Unidades de 
Saúde para melhor atender a população residente nas lo-
calidades, de acordo com a necessidade da comunidade;
24) Aquisição e manutenção de novas ambulân-
cias para atender as diversas comunidades do município;
25) Ampliar e manter o atendimento odontológico 

nas Unidades Básicas de Saúde e pelo serviço da uni-
dade móvel odontológica, adquirindo novos e modernos 
equipamentos que proporcionem acesso, conforto, segu-

rança e comodidade aos pacientes;
26) Aquisição e manutenção de unidades móveis 

de saúde para atender a demanda de comunidades 
distantes, sem cobertura das unidades básicas;

27) Treinamento de agentes comunitários, enfer-
meiros, médicos em procedimentos de atenção básica 
à família e mediante o surgimento de epidemias como 

dengue; 

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

28) Contratação de exame de alta e média com-
plexidade não disponível no município;

29) Dar prosseguimento e reorganizar o Serviço 
de Fisioterapia para atender aos pacientes do Município, 

portadores de deficiência física e motora adquirida e/
ou congênitas, realizadas pelos Centros de Reabilitação 

Municipais;
30) Construir novos Centros de Fisioterapia Mu-
nicipal oferecendo atendimento nas áreas de trauma-or-
topedia, reabilitação motora, respiratória, neurológica e 

infantil; 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PRIORIDADE

- Acessibilidade aos usuários / munícipes aos serviços 
ambulatoriais das Unidades Básicas de Saúde, ao 

Hospital Municipal Manoel Carola através dos programas 
preconizados pelo Ministério da Saúde devidamente im-
plantados no Município de São Francisco do Itabapoana;

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABAS-
TECIMENTO.  

PRIORIDADE

- Dar prosseguimento ao desenvolvimento agropecuário, 
principalmente na manutenção da prestação de serviços 

e do desenvolvimento de programas de apoio aos 
pequenos proprietários rurais do município.

METAS

1) Apoiar o pequeno produtor rural oferecendo asses-
soria técnica de plantio para melhorar a qualidade de 

produção, além de suporte operacional disponibilizando 
retro escavadeira e trator;

2) Viabilizar a aquisição de equipamento para irrigação, 
principalmente em tempo de seca;

3) Organizar feiras para comercialização de frutas, verdu-
ras, aves e outros;

4) Buscar parcerias para implantar o Mercado Municipal 
na sede do município para comercialização de produtos 

agrícolas;
5) Desenvolver projetos de apoio às fábricas de farinha, 

goiabada e doces em geral;
6) Desenvolver projetos, com vistas a garantir assistência 
técnica aos produtores rurais, objetivando a melhoria da 

qualidade dos produtos ofertados à população;
7) Promover estudos e elaboração de projeto que viabi-
lize a criação da Fundação Rural do Município de São 

Francisco do Itabapoana;
8) Incentivar a avicultura e produção leiteira;

9) Manutenção das estufas do município;
10) Viabilizar junto aos Governos Federal e/ou Estadual a 

implantação de um Matadouro Municipal. 
11) Manutenção da secretaria e aquisição de equipamen-
tos para atender os pequenos produtores do município;

12) Criar projetos de hortas comunitárias, utilizando 
terrenos baldios em áreas urbanas, para proporcionar 

trabalho e renda e na rede municipal de ensino;
13) Oferecer assessoria técnica aos produtores de cana 
desde a preparação adequada da terra até a colheita, 
e outras culturas objetivando uma melhor qualidade de 

produção;
14) Dar suporte ao pequeno pecuarista através de 

distribuição gratuita de vacinas contra a Febre Aftosa, na 
reprodução assistida, no aumento da produção leite;
15) Construir píer nos polos pesqueiros facilitando a 

entrada e saída de barcos;
16) Manutenção da Secretaria e aquisição de equipamen-

tos para atender os pequenos produtores do Município 
com atendimento de tratores, implementos e caminhões;
17) Apoiar os produtores rurais para que formem asso-

ciações para comercialização de produtos;
18) Apoiar os produtores nas documentações necessárias 

para que tenham inscrições estaduais;
    

SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA

PRIORIDADE

- Dar prosseguimento ao desenvolvimento pesca, prin-
cipalmente na manutenção da prestação de serviços e 

desenvolvimento de programas de apoio aos pescadores 
do município.

METAS

1) Desenvolver projetos, com vistas a garantir assistên-
cia técnica aos pescadores, objetivando a melhoria da 

qualidade  ofertada à população;
2) Incentivar a piscicultura no município;

3 – Manutenção da secretaria e aquisição de equipamen-
tos para atender os pescadores do município;

4) Implantar uma Estação de Rádio, como meio de aces-
so mais rápido e eficaz dos pescadores;

5) Buscar parcerias para oferecer subsídios de óleo para 
os pescadores;

6) Buscar parcerias para a implantação de Escola Mu-
nicipal de Pesca oferecendo cursos de capacitação para 
utilização de novas tecnologias, para limpeza e embalo 

dos pescados para comercialização; 
7) Implantar projetos em parcerias com Governo Federal 

que possa melhorar a qualidade de vida da comunidade 
pesqueira do município;

8) Ser um facilitador na agilidade de financiamentos já 
existentes, para os pescadores;

9) Elaborar o levantamento e estudos sobre as atividades 
pesqueiras, propondo medidas com vista ao desenvolvi-

mento da pesca em todo os seus estágios;
10) promover a realização de programas de fomento à 

pesca;
11) Apoio a piscicultura  consorciada com a suinocultura, 

avicultura e a indústria pesqueira;
12) Incentivar a piscicultura a partir da abertura de poços, 

dragagem de canais naturais e construção de açudes;
13) Incentivar a industrialização de pescados;

14) Com apoio da Secretaria de Meio Ambiente, aplicar o 
defeso e a fiscalização contra a pesca predatória;

15) Proteger as áreas para os pescadores artesanais;
16) Executar atividades relacionadas ao desenvolvimento 

e aprimoramento do comércio do Município;
17) Desempenho de outras atribuições afins;

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E 
SERVIÇOS PÚBLICOS 

PRIORIDADE

- Manutenção de vias urbanas e estradas vicinais e tam-
bém dar continuidade aos serviços de iluminação publica 

e coleta de lixo. 

METAS

1) Dar prosseguimento às obras de terraplana-
gem reforma, infraestrutura e urbanização dos cemitérios 

do Município;
2) Promover a recuperação e conservação das 

estradas vicinais do Município;
3) Promover implantação de sistema de abaste-
cimento d’água, inclusive abertura de poços semi-artesia-

nos nas comunidades; 
4) Implementação,  manutenção e ampliação da 

iluminação publica municipal;
5) Manutenção da secretaria e equipamentos;
6) Dar prosseguimento conservação de estradas 
vicinais e aos serviços de coleta de lixo e conservação e 

limpeza de vias urbanas e litoral;
7) Aquisição de veículos para atender a deman-

da da secretaria;
8) Legalização de jazidas de saibro e areia junto 

ao INEA;
9) Aquisição de massa asfáltica e pavimentação 

de ruas;
10) Construção de centro de tratamento de esgo-

to;
11)  Elaborar projetos para padronização das 

calçadas para viabilizar a acessibilidade; 

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

PRIORIDADE

- Controlar e fiscalizar e orientar o poder executivo para 
que sejam cumpridos os limites constitucionais de acordo 
com a Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei 4320/64, e 
outras Leis, em que os resultados que refletir a execução 
orçamentária representam a qualidade da administração 
dos recursos, de forma a atender os princípios da eficiên-
cia, eficácia, efetividade e economicidade na aplicação do 

erário público.

META(S)

1)   Prestação de Contas Anuais;
2) Instaurar tomadas de contas para apuração 
de responsabilidades, quando os mesmos não o fizerem, 

conforme previsto em Lei;
3) Acompanhamento dos gastos com educação, 
saúde, legislativo, pessoal e gestão orçamentária, finan-

ceira e patrimonial; 
4) Análise de processos de pagamentos com 
recursos do FUND  EB, SUS, convênios e 

aplicação dos Royalties e outros;
5) Manutenção e administração da secretaria;
6) Capacitação e treinamento de pessoal;
7) Acompanhar e analisar todos os processos 

em sua fase inicial e final;
8) Anotar falhas e inconsistência na Adminis-

tração Pública e orientar para sua melhoria e eficácia.
9) Orientar para a real responsabilidade e trans-

parência nos atos dos gastos públicos, para que apre-
sente uma administração ágil, responsável e eficiente;

10)  Fiel cumprimento à legislação vigente;

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 
ADOLESCENTE 

PRIORIDADE
        

- Facilitar a captação, o repasse e a aplicação de 
recursos destinados ao desenvolvimento das ações de 
atendimento à criança e ao adolescente. Estas ações 

se referem, prioritariamente, aos programas de proteção 
básica e especial às crianças e aos adolescentes expos-

tos a situações de risco pessoal e social.

META(S)

1)   Viabilizar serviços, ações, projetos e pro-
gramas que visem o atendimento, a defesa e a garantia 

dos direitos da criança e do adolescente; 
2)  Viabilizar projetos de entidades inscritos no 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adoles-

cente (sujeito a aprovação do CMDCA);
3)  Promover a capacitação do Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente e do 

Conselho tutelar;
4)  Dar suporte ao acompanhamento de crianças 

e adolescentes atendidas pelo CREAS/PAEFI;
5)  Dar suporte as crianças e adolescentes 

atendidas pelo CRAS/PAIF e serviço de convivência e 
fortalecimento de vínculos;

6)  Promover o acesso da criança e do adoles-
cente a ações, programas, projetos e serviços socioassis-

tenciais e demais politicas públicas;
7)  Desenvolver ações em parcerias com a rede 

socioassistencial e demais politicas públicas;
          Obs.: Todas as ações, serviços, projetos e pro-

gramas sujeitos à aprovação do Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SÃO FRANCISCO DE 
ITABAPOANA - IPREVSAN
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PRIORIDADE
        

- Manter o funcionamento da secretaria. Capitalizar e faz-
er gestão dos Recursos de aposentadoria dos servidores 

efetivos do Município. 

META(S)

1) Elaboração e Criação de toda a estrutura 
funcional do RPPS/SFI

2) Divulgação de reuniões junto ao Prefeito, 
Procuradoria, Secretarias Municipais, Câmara de Ver-

eadores, Servidores, Conselhos Municipais, Sindicatos, 
etc. sobre a criação do RPPS/SFI;

3) Capacitar Servidores para atuarem junto ao 
RPPS

4) Buscar orientação e auxilio junto ao INSS
5) Firmar parcerias e convênios ou contratar 
assessoria técnica e jurídica para auxilio e orientação na 

implementação de RPPS
6) Estrutura para o funcionamento do Órgão
7) Revisão da Lei de Criação do RPPS
8) Revisão no estatuto e no regime jurídico de 

servidores do Município de SFI
9) Elaboração de Plano de Cargos e Salários 

dos Servidores

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

PRIORIDADE:

- Garantir atendimento aos idosos, através das ações, 
programas, projetos e serviços socioassistenciais visando 

a melhoria da qualidade de vida..

META(S)

1)  Operacionalizar o serviço de convivência e 
fortalecimento de vínculos para idosos;

2)  Desenvolver capacitação/aperfeiçoamento de 
recursos humanos ligados ao atendimento ao idoso;

3)  Desenvolver atividades que visem o fortaleci-
mento de vínculos familiares e comunitários; 

4)  Fortalecer a rede de proteção à violação dos 
direitos dos idosos;

5)  Assegurar a proteção social básica e espe-
cial;

6)  Garantir o acesso aos direitos que lhe são 
peculiares; BPC, auxílios doenças, passe para transporte 

público, entre outro;
7)  Promover parceria visando à ampliação da 
rede de atendimento socioassistencial e demais políticas; 

FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA CÍVIL

 PRIORIDADE:

- Garantir a segurança municipal em situação de 
emergência.

META(S)

1) Promover a segurança ao Munícipes em situação de 
emergência;

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO 
URBANO (EMTRANSFI)

  PRIORIDADES:

- Controle, operação, fiscalização e planejamento de 
transporte público e trânsito do Município de São Francis-

co de Itabapoana.

- Elaboração do plano Municipal de mobilidade urbana 
em cumprimento ao artigo 24 da Lei Federal nº 12587, 
devendo ficar atento ao seu paragrafo 4º, quando ao 

prazo, pois o não envio do plano para o Ministério das 
Cidades inviabiliza o recebimento de recursos Federais 

do referido ministério.

META(S)

1) – Desenvolvimento das atividades previstas 
no CTB;

2) Artigo 320 “ A receita arrecadada com a 
cobrança das multas de trânsito será aplicada, exclusiva-
mente, em sinalização, engenharia de tráfico de campo, 

policiamento, fiscalização e educação de trânsito”
3) Artigo 320-A “os órgãos e as entidades do 
sistema nacional de Trânsito poderão integrar-se para a 
ampliação e o aprimoramento da fiscalização de transito, 
inclusive por meio do compartilhamento da receita arreca-

dada com a cobrança das multas de trânsito”;
4) Financiamento de programas e campanhas 

de educação para o trânsito (Parceria com a Secretaria 
Municipal de educação, visando implantação de matéria 
extracurricular a ser aplicada nos primeiros e segundos 

seguimentos).
5)  Contratação de estudos e Projetos e Ex-

ecução do Plano de Mobilidade Urbana;
6) Investimento em infraestrutura urbana de 

suporte ao sistema de circulação, transporte público e 
de trânsito do município. (Implantação de mão única na 

Avenida Edenites da Silva Viana no sentido praça do 
padroeiro ao trevo das praias com retorno pela Rua Daud 

Salomão Acruche, e acesso entre ambos pelas ruas 
transversais, incluindo ciclovia, estacionamento em 45 
graus, baias para pontos de ônibus, acessibilidade nas 

calçadas e placas de identificação das ruas);
7) Desenvolvimento, capacitação e aprimora-

mento de recursos humanos envolvido na gestão e na 
prestação de serviços de transportes público e transito. ( 
inclusive o aumento de efetivo para o melhor atendimento 

das demandas);
8) Investimentos em equipamentos e capac-

itação tecnológica para a gestão da circulação e dos 
serviços de transportes público e transito. (implantação 

de GPS nos veículos dos permissionários para facilitar a 
fiscalização do cumprimento dos horários e percursos das 
viagens, previstos na legislação, implantação de sistema 
de câmaras de monitoramento do centro da cidade e de 

outras localidades maiores, visando à segurança e fluidez 
do trânsito, para evitar congestionamentos, sendo o 

centro de monitoramento implantado nesta Emtransfi.

São Francisco de Itabapoana - RJ, 29 de julho de 2020.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
PREFEITA
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ANEXOS 
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9:;:<=>?$;@99:A=:? %%BC((DCBEFGH% %H(CDIJCFEIGFK %%ECKDFCHKBG(I %HBC(DKCDJDG(I %BICFJBC%(IGF(%JEC(JHC((JGHD %JBC(JECII(GHE %F%CFHKCKHHGJI%HDC%(HC%(FGF(%(((C((C(C(C((C((

<L @?=@?G$=>M>?$:$;@A=9<NO<PQ:?$R:$L:ST@9<>BCJ%JC(%BGEF FC%DKC(EHGD% FCJHICHIBG%J BCJE%CKEBGFE DCD%KC((HGBKFCEHKCI(KGE( ECDDFCDEBGDK EC%%ICDHHGF%DC((%CBDIGIJ%%((C((C(C(C((C((

<L @?=@? JCKDDCIH(GHJ BCIEECFJHGII BCJDKCFHKGE% JCE(JCB%EGD( FC%B(C((FGDEBCJHJC%K(GI( FCHEICKDFGFB FCJFICFBDG(IFC(%BCH%KGEE%%%(C((C(C(C((C((

<L @?=@?$?@N9:$>$9:AR>$:$ 9@U:A=@?$R:$VO>SVO:9$A>=O9:W>BBICEBBGEK D%JCJBHGEJ F(HC(IFGBK BKKCBE%G(I KD(CFB%GIBEIJC(%IGJD K%%CJ(KGDH %C(H(C%BJGBFDDHC((HGFD%%%IC((C(C(C((C((

<L @?=@$?@N9:$>$9:AR>$X$9:=<R@$A>$Y@A=: BBICEBBGEK D%JCJBHGEJ F(HC(IFGBK BKKCBE%G(I KD(CFB%GIBEIJC(%IGJD K%%CJ(KGDH %C(H(C%BJGBFDDHC((HGFD%%%IC(IC(C(C((C((

<L @?=@$?@N9:$>$9:AR>$X$9:=<R@$A>$Y@A=:$X$=9>N>ST@BBICEBBGEK FEJCIK(GF% JCHHJGEE (G(( E((CHB%GIBFFHCFF%GH( DB%CJ(KGDH EJ%C(FJG%F(G((%%%IC(IC%C(C((C((

<L @?=@$?@N9:$>$9:AR>$X$9:=<R@$A>$Y@A=:$X$=9>N>ST@BBICEBBGEK FEJCIK(GF% JCHHJGEE (G(( E((CHB%GIBFFHCFF%GH( DB%CJ(KGDH EJ%C(FJG%F(G((%%%IC(IC%C%C((C((

<99Y$X$@O=9@?$9:AR<L:A=@?$X$ 9<A;< >S (G(( I(C(FHGHI BKDCE%%GD% BKKCBE%G(I %D(CJ((G((%D%CIBHGHD %F(C(((G(( %DKC(K(GJ(DDHC((HGFD%%%IC(ICJC%C((C((

<L @?=@?$:? :;ZY<;@?$R:$:?=>R@?G$RY$:$LOA<;Z <@?JC(IJCFEIG%K JCFBJCJHKGBB JCIEJCDHBGHI ICDDDCK%JGED BC%DEC(EBGJIJCBEDCF(FGJE BCIDHCBFFGKI BCJJHC%FDGD(JCDH(CHDHGFH%%%EC((C(C(C((C((

<L @?=@?$?@N9:$@$ >=9<L[A<@$ >9>$:?=>R@?\RY\LOA<;Z <@?HCBJJCKHEG(D HCD(DC(BDGBK HCIEFC%E%GBD HCHBICF%%GF( ICHKDCEIEGIBHCD(DC(HDGK% ICHJ%CDDBGJJ ICJFFC(HEG(FHCJKECHEBGII%%%EC(%C(C(C((C((

<L @?=@$?@N9:$>$ 9@ 9<:R>R:$ 9:R<>S$:$=:99<=@9<>S$O9N>A>HC(JKC(JHGFD HCJJECKD%GD( HC%IIC%%IGK% HC(JBCDEFGE( HCDDIC(KFGJBHCI%HCFF%G(( HCF%DC(IIGBJ HCK%JCBHJGIJHC%EDCED(GDH%%%EC(%C%C(C((C((

< =O$X$ 9<A;< >S %C(IKCJFEGKD %C%FKCBDBGJB %CI%DC(DBGIJ %CI(KCB%HGD( %CFJDCEBEGKD%CB%ECBFBGIK %CBF(CJDHGB% %CDI%CEKKGDD%CJIJCHKBGDF%%%EC(%C%C%C((C((

< =O$X$LOS=>?\]O9@? DCI%IGFF %(CIDEGEK %EC(EBGKB JCBKEG(H %JCFJFGJH%%%CIK%GB% %ICDBHGB% %BCIKIGIEHBCJ(%GID%%%EC(%C%CHC((C((

< =O$X$RZU<R>$>=<U> FD(C%(IGE% FB(CHKIGKB JIFCKHIGKJ J(ECHDBGBD FFBCE%DG(%JDKCH(EGBB FHBC%E(GI( FKKCDDIGFDJJKCJBKGHJ%%%EC(%C%CIC((C((

< =O$X$RZU<R>$>=<U>$X$LOS=>?\]O9@? IIHC%BFGHI F%ECDHIGJ% IF%C(HEGFE IHICJ((GB% JJJCDDJG(BH(ICJKBGBB J%DCFHEGHH JFDCJBDGBHHDECD%JGIB%%%EC(%C%CJC((C((

<L C=9>A?L<??̂ @$_<A=:9$U<U@?̀$$N:A?$<LaU:<?\R<9:<=@?$<LaU:<?JKBCEEBGJ( HBEC(EBGEK HBIC(FDGFF H(DCEHJGE( BHJCDJ%GK(IKJCIFFGK% FHJCDJ%GK( BB%CB(IGDHI%(CJ%JGF%%%%EC(%CJC(C((C((

<=N<$X$ 9<A;< >S JKBCEEBGJ( HBEC(EHGJF HBIC(FDGFF H(DCEHJGE( BHICBEJGHDIDBCBH(GKK FHICBEJGHD BB(CHEDG(FI(ECK%EGFK%%%EC(%CJC%C((C((

<=N<$X$LOS=>?\]O9@? (G(( IGJI (G(( (G(( %C%BDGFI%ECEJBGKH %C%BDGFI %CH%FGFF%CJKBGKH%%%EC(%CJCHC((C((

<L @?=@?$?C$ 9@ROP̂ @G$;<9;OS>P̂ @$R:$L:9;>R@9<>?$:$?:9U<P@?%CJEKCDBBG%H %CKJDCID%GKF %CKKECBJIGFF %CBHJCI(IGHD %CEE(CHJDG(E%CEE(CBDEGBD HC%I(CDK%GJK %CKDFC%IKGFJHCHH%CKEDGHK%%%EC(HC(C(C((C((

<L @?=@$?@N9:$?:9U<P@?$R:$VO>SVO:9$A>=O9:W>%CJEKCDBBG%H %CKJDCID%GKF %CKKECBJIGFF %CBHJCI(IGHD %CEE(CHJDG(E%CEE(CBDEGBD HC%I(CDK%GJK %CKDFC%IKGFJHCHH%CKEDGHK%%%EC(HCIC(C((C((

<??$X$ 9<A;< >S %CJ%KCIH(GBD %CEJICJKJG%K %CEEFC%H(GDF %CI%JCKIBGHF %CEB(C(((G((%CEJ%CDHHGE% %CE((C(((G(( %CKJJCIB(G((%CKHECEFJGF%%%%EC(HCIC%C((C((

<??$X$?<L S:?$A>;<@A>S D(CJIJGBB KKCIBIGH( %(DCDBKGED H(FCJFBG%B HECJB(G((IDCIFJGKH IHECKKJGJ% HKCK((GKBHDKCIK%GF(%%%EC(HCIC%C(%C((

Yb&cbddb$?;$Sef!$X$?&'eg!c#$
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:;;$<$=>?@A;BC>DE; )F)) GHI%GFIJ GHKKLF)L %HM)%FNK (HJMJF)N(HGM)FNG (HJMJF)N (HNNNFKM(LHJL(F)N(((NH)%HLH%H))H))

E>@DE;$:= E;@E; LNNHJN(F(K (MHJIMFMG GM%HNKJFMM G%JH)%%FN) (H%J)F))%HIJ)FLI )F)) (HLLGFJJI%%HMGGFIM(((MH)(H)H)H))H))

E>@DE;$:= E;@E; LNNHJN(F(K (MHJIMFMG GM%HNKJFMM G%JH)%%FN) (H%J)F))%HIJ)FLI )F)) (HLLGFJJI%%HMGGFIM(((MH)(H(H)H))H))

E>@DE;$:= E;@E;< D:OP: A? %NGHGNJF%N )F)) JJH%LNF%( )F)) (H%J)F))(H%J(F() )F)) (HLLGFJJLL)HII(FI((((MH)(H(H(H))H))

E>@DE;$:= E;@E;<=>?@A;BC>DE; )F)) LHMNMFG% (IHM%GF(I MHI(GFM% )F))(H%J%FJI )F)) )F))%NH)IGFIG(((MH)(H(H%H))H))

E>@DE;$:= E;@E;<QRS:QA$A@:SA<=>?@A;BC>DE; ()GH%MLFNN (IHJJ)FI% LMMHJ)IFKL G(JHI)JFNN )F))%KFI) )F)) )F))(KGHLLNFIG(((MH)(H(HGH)(H))

@ATA; GLKHKMIFK% JM)HGG)FLN MGLHK)IFLL KJJHGKKFMN (HIKNHMMIFN((HG)IH((MFI) %HGM%HN)MF(G (HKI)H)KIFINMNKHLILFGK((%)H))H)H)H))H))

@ATA;$ U?A$ DU;@AVWE$QU$;UDS:VE; (MIHL%KFIJ IGGHN)KFMN KMLHK))FMJ GMLH)M)F)% (H%JNHNGIFML(HG)IH((MFI) (H%K(H((NFMM (HLGGH)KJF)KKK(H%()FIN((%%H))H)H)H))H))

@ATA;$ U?A$ DU;@AVWE$QU$;UDS:VE; (MIHL%KFIJ IGGHN)KFMN KMLHK))FMJ GMLH)M)F)% (H%JNHNGIFML(HG)IH((MFI) (H%K(H((NFMM (HLGGH)KJF)KKK(H%()FIN((%%H)(H)H)H))H))

@ATA;$ U?A$ DU;@AVWE$QU$;UDS:VE; (MIHL%KFIJ IGGHN)KFMN KMLHK))FMJ GMLH)M)F)% (H%JNHNGIFML(HG)IH((MFI) (H%K(H((NFMM (HLGGH)KJF)KKK(H%()FIN((%%H)(H(H)H))H))

U=E?>=UO@E;$U$P>;@A;$ DEPU;;>A:;$AQ=:O:;@DA@:SA;(JFNG )F)) (%(HLKIF)( %NLHJGLFMG KI%HJINF)()F)) KI%HJINF)( KNKH)GNFKKG((HG(JFGG((%%H)(H(H(H)(H))

@ATA$QU$PU=:@XD:E; (%HNK)FJ) %LH()%FJN %)H(KLF%L (LHNL)F%I %G)H(KNFIK)F)) %G)HN(JFMJ %I%HG(KFMJL%H(LJFKK((%%H)(H(H(H)%H))

@ATA$QU$?:= UYA$ Z[?:PA JIHN()F(J NIHIK)FNL MIHMGKFLM (%LH(I)FN( (GJHNNJF)K)F)) (G)HNGGFN% (IIHG%MFL%(LIHJINF(K((%%H)(H(H(H)LH))

@ATA$PEO;UDSH$S:A;$U$?E\DAQE>DE; GMHGM)FN% IIHNLGF)% K%H()(FGI )F)) M(H(INF)))F)) NKHN(JF(I MIHN)JF)I)F))((%%H)(H(H(H)GH))

@ATA$QU$PE?U@A$QU$?:TE %LHKJ%FNI %KH%)GF(I %MH%))FKJ )F)) KLH%L(FL))F)) K)H%%)F%M KKHGIKF)M)F))((%%H)(H(H(H)IH))

E>@DA;$@ATA;$QU$ DU;@AVWE$QU$;UDS:VE; LLHGJGF(M LIGH()IF%) LKGHN%GF%% J%HLKIF)% NLHKGLF))(HG)IH((MFI) JMHKK)FJI NJHM)NFMJN(HNMJFL%((%%H)(H(H(H)KH))

@ATA;$?:PUOH B]>OP:EOHU;@A[HPE=UDPH:OQ>;@D:A?(K%HL%JFJG (JMH(JGFLM %((HJJ)FLL (KNHJ(MFI% %KJH(MMFKN)F)) %IGHGJIFNM %N)HN%KFNKL)IHIMLF%I((%NH)(HMH(H))H)(

@ATA;$QU$A DUUO;WEF$QU ̂ ;:@E$E>$?:[UDAVWE$QU$AO:=A:;)F)) NHNN%FL% JHJMIFKN (HKNIFII KI)F%))F)) JLIF)) KNLFLKLHJJMF()((%NH)(HMH(H))H)%

@ATA;$QU$?:PUOVA$ BUTUP>VWE$QU$E[DA; JMH)G(FL( IJHIJKFKM L)HGLNFLI (LHMJ(FNM %%HL))F)))F)) LKHGNJFJK %GHGNNFL)(IHJJ)FIL((%NH)(HMH(H))H)L

PEO@D:[>:V_U; (HLN%H(NGF%G (H%KJHK)(F(I %H(GIH%%)FJI %HG(%HMG%FMJ %HJNMHMGMFII%HKINH%IJFGN %HKIGH%LJFKJ %HML%H%LKFMJ(HKIMHNJKFNJ(%))H))H)H)H))H))

PEO@D:[>:VWE$ ADA$E$P>;@U:E$QE$;UDS:VE$QU$:?>=:OAVWE$ Z[?:PA(HLN%H(NGF%G (H%KJHK)(F(I %H(GIH%%)FJI %HG(%HMG%FMJ %HJNMHMGMFII%HKINH%IJFGN %HKIGH%LJFKJ %HML%H%LKFMJ(HKIMHNJKFNJ(%G)H))H)H)H))H))

PEO@D:[>:VWE$ ADA$E$P>;@U:E$QE$;UDS:VE$QU$:?>=:OAVWE$ Z[?:PA(HLN%H(NGF%G (H%KJHK)(F(I %H(GIH%%)FJI %HG(%HMG%FMJ %HJNMHMGMFII%HKINH%IJFGN %HKIGH%LJFKJ %HML%H%LKFMJ(HKIMHNJKFNJ(%G)H))H(H)H))H))

]̀&àbb̀$;P$?cd!$<$;&'ce!a#$
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:;<=>?:@A=BC;$AB>D?CE@F? GHE?I >C<:C JE (?%KL?(KMNLM (?LOP?O)(N(Q L?(MQ?LL)NPQ L?M(L?RMLNRP L?PKR?RMRNQQL?OQK?LQPNMK L?OQM?L%PNOP L?R%L?L%ONRP(?OQR?KPONKP(LM)?))?(?(?))?))

>B:BC=J$ J=>CF;<CJE PLK?PPRNM) (?MQQ?QOON%L (?)M(?OOKN(L RLR?%O)NR) MR)?KMLN))MOR?PRQN%R (?((K?%P)NLL Q(Q?KOPNP)KQM?LMONOK(%))?))?)?)?))?))

DJE;>BA$F;HCECS>C;A PLK?PPRNM) (?MQQ?QOON%L (?)M(?OOKN(L RLR?%O)NR) MR)?KMLN))MOR?PRQN%R (?((K?%P)NLL Q(Q?KOPNP)KQM?LMONOK(%L)?))?)?)?))?))

T@>;A$B$:;>>BUVBA$F;<B=S>CJA PLK?PPRNM) (?MQQ?QOON%L (?)M(?OOKN(L RLR?%O)NR) MR)?KMLN))MOR?PRQN%R (?((K?%P)NLL Q(Q?KOPNP)KQM?LMONOK(%L(?))?)?)?))?))

>BF@<B>JUW;$XB$XB YAC=;A$HJ<:S>C;A PLK?PPRNM) (?MQQ?QOON%L (?)M(?OOKN(L RLR?%O)NR) MR)?KMLN))MOR?PRQN%R (?((K?%P)NLL Q(Q?KOPNP)KQM?LMONOK(%L(?))?(?)?))?))

>B:BC=J$>BF@<B>JZ[;$XB \A?$HJ<:]>?>B:@>?DC<:@E?̂@<XBHPQ?)(QNRQ (MK?%Q%NKR (PQ?LQQN(O L)Q?)LMNOK O)?)))N))MOR?PRQN%R LLR?QM)NQ) O%?)O)N))(Q(?QORNPM(%L(?))?(?(?)L?))

>#_?X#̀?>#a?Dbca?IA?Bdea!Z[& PM?%KON(% (%O?OOQNM% (PL?(PPNL( ((P?(MRN%) OO?)))N)))N)) (O?%)QN)) OR?%OON))RK?QP(NOP(%L(?))?(?(?)%?))

>#_?X#̀?>#a?Dbca?I$ XXB (?PP)N)M (?MLLNPO QL(NK% L?PO%NRO ((P?)MLN)))N)) L?L)QN)) (L%?))RN))(?KR)NPP(%L(?))?(?(?)M?))

>#_?X#̀?>#a?Dbca?$I$ <J=B O?QRPNOL (L?())NO( ((?M%)N%O (O?)QONMM Q?L))N)))N)) L?PQONLQ Q?MOQNL)(L?PMPN%R(%L(?))?(?(?)Q?))
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>]W$P$=R<= (TIGT(HDIF )D)) )D)) TTHGH))D)) )D)))D)) )D)) )D))JT%GTI(D(%(H(FG(EG(G(G)IG))

M;<A=XG$;L@R;=C=$$P$ =LK@$P$XA<= TEG)JFDJT J)GHSTDF) )D)) (%(GS%(DEJ )D)))D)) )D)) )D))(EJGHFHD))(H(FG(EG(G(G()G))

M;<A=XG$;L@R;=C=$WC$XA<=$P$>]W$=R<= )D)) IGHFHDST )D)) (S(GET(DSJ )D)))D)) )D)) )D))JHGIIHDII(H(FG(EG(G(G(EG))

CRM;<=$M;<A=XL;YA@><=$W<$RA>OC TTSG)S%DH( SE(GHH)DHS HTGI)FDFS ETHGJTFD%H )D)))D)) E(SG%()DTS )D))FHG%()DTS(H(FGIIG)G)G))G))

CRM;<=$M;<A=XL;YA@><=$W<$RA>OC TTSG)S%DH( SE(GHH)DHS HTGI)FDFS ETHGJTFD%H )D)))D)) E(SG%()DTS )D))FHG%()DTS(H(FGIIG(G)G))G))

CRM;<=$M;<A=XL;YA@><=$W<$RA>OCP$ ;>A@> <? TTSG)S%DH( TTTG))(DHT )D)) )D)) )D)))D)) )D)) )D)))D))(H(FGIIG(G(G)(G))

X̀&àbb̀$=@$?cd!$P$=&'ce!a#$
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:;< =$>?@A@:=$BC>=$BD ;EFAG;E$H$:BD )I)) JJ=%KLI)( %M=L)JIJN OM%=PMJIK% )I)))I)) O(N=K()IMN )I))J%=K()IMN(%(J=LL=(=(=)O=))

FEA@C>BEQ@:?AC$G;C$BCFAG;C$B$G;$G?CFE?F;$>BGBEAR$B$GB$CSAC$BNL=NKK=PKJIMM NK=KJK=)(JI%( NN=OK%=)KNI)N ML=LPN=L(JI)M PO=MPJ=NOLI)PP)=JPJ=MOPIMO NL=JJM=(POIPP PP=)OJ=%)JIL(NM=(P%=KL)IJ)(%O)=))=)=)=))=))

FEA@C>BEQ@:?AC$G;C$BCFAG;C$H$BC B:T>?:AC$GB$BCFAG;CI$G>$B$<SNL=NKK=PKJIMM NK=KJK=)(JI%( NN=OK%=)KNI)N ML=LPN=L(JI)M PO=MPJ=NOLI)PP)=JPJ=MOPIMO NL=JJM=(POIPP PP=)OJ=%)JIL(NM=(P%=KL)IJ)(%OJ=))=)=)=))=))

 AEF?:? AUV;$@A$EB:B?FA$G;C$BCFAG;C NP=O%K=L)(IMJ NM=PJO=)%PIMJ N(=ON(=%KPI(M MJ=P(O=(NNIOJ NL=MOJ=PNOI%MN%=LMK=LNJIP) NK=PN(=%(OIJ( P(=JNN=OLJIMLN(=OOL=OKKIKL(%OJ=)(=)=)=))=))

:;FAH AEFB$G;$?:<C NM=(LN=N%PIJM N(=OPJ=NJPIM( MJ=LJJ=OMPIKN MP=L(M=J%%ILJ NK=)))=)))I))NP=((N=KL)IJ( NM=N(M=J%%ILJ NJ=MNK=)))I))MJ=%NO=MK%IMK(%OJ=)(=(=)=))=))

:;FAH AEFB$G;$?:<CH E?@:? AR NM=(LN=N%PIJM N(=OPJ=NJPIM( MJ=LJJ=OMPIKN MP=L(M=J%%ILJ NK=)))=)))I))NP=((N=KL)IJ( NM=N(M=J%%ILJ NJ=MNK=)))I))MJ=%NO=MK%IMK(%OJ=)(=(=(=))=))

:;FAH AEFB$G;$? WA (=))P=(NNION (=(LK=KNNI(P (=MJ(=P%%IJ% (=KM%=))LI(P (=%JK=M(LILN(=KPN=)NMIN( (=KM%=))LI(P (=J%%=NOOIOP(=KKO=NP(IK%(%OJ=)(=O=)=))=))

:;FAH AEFB$G;$? WAH E?@:? AR (=))P=(NNION (=(LK=KNNI(P (=MJ(=P%%IJ% (=KM%=))LI(P (=%JK=M(LILN(=KPN=)NMIN( (=KM%=))LI(P (=J%%=NOOIOP(=KKO=NP(IK%(%OJ=)(=O=(=))=))

:;FAH AEFB$G;$? ?$H$<S@?:T ?;C (=)%M=M%NIOP (=((L=)M%I(P JNO=OPJIJK J%L=LJMIJO (=NPP=JJOILM(=)J(=J%NIKO (=M%L=LJMIJO (=PM)=(MOILP%(N=K)PIJ((%OJ=)(=M=)=))=))

:;FAH AEFB$G;$? ?$H$<S@?:T ?;CH E?@:? AR (=)%M=M%NIOP (=((L=)M%I(P JNO=OPJIJK J%L=LJMIJO (=NPP=JJOILM(=)J(=J%NIKO (=M%L=LJMIJO (=PM)=(MOILP%(N=K)PIJ((%OJ=)(=M=(=))=))

:;FAH AEFB$GA$:;@FE?X=$GB$?@FBEWB@UV;$G;<T@?;$B:;@Y<?:;M=L)%I)K %=L)JI%% OL=KLOI%K J(=O%MIMM JK=MMLIJKJK=MMLIKK (()=JN(IJK L)=%NMI(L()L=JN(IJP(%OJ=)(=N=)=))=))

:;FAH AEFB$GA$:;@FE=?@FBEW=G;<?@=B:;@=H:?GB$H$ E?@:? ARM=L)%I)K %=L)JI%% OL=KLOI%K J(=O%MIMM JK=MMLIJKJK=MMLIKK (()=JN(IJK L)=%NMI(L()L=JN(IJP(%OJ=)(=N=(=))=))

FEA@C>BEQ@:?A$GA$:;FAH AEFB$GA$:;< B@CAUV;$>?@A@:B?EA$ZOP[\O=MLP=JNNIN( O=OOJ=KN)IL% (=J(O=%P(IP% (=NOK=)MPI%) M=)OL=JJKIMOO=LO(=M%KIJO O=%M(=NNMI%P M=(JN=N()IPO(=JLN=(JOIML(%OJ=)O=)=)=))=))

:;FAH AEFB$GA$:;< B@CAUV;$>?@A@:B?EA$GB$EB:SEC;C$<?@BEA?C$HPN=JLJIM) NP=))NIJK KK=LNKIJK (MM=%L%IKJ %K=JJKIMO%K=JJKIMO KJ=L)KIOP J)=J)%IPOL(=LOPI)J(%OJ=)O=O=)=))=))

:;FAH AEFB$:;< B@C=>?@A@:=$EB:SEC;C$<?@BEA?CH:>B<$H E?@:? ARPN=JLJIM) NP=))NIJK KK=LNKIJK (MM=%L%IKJ %K=JJKIMO%K=JJKIMO KJ=L)KIOP J)=J)%IPOL(=LOPI)J(%OJ=)O=O=(=))=))

:;FAH AEFB$E;]ARF?BC$̂$:;< B@CAUV;$>?@A@:B?EA$ BRA$ E;GSUV;O=MN)=LNKI(( O=(JM=KMKI(( (=%NP=J)NI%( (=OLO=OMJI)O O=LPM=)))I))O=JNN=NL)IP) O=KKO=PM%IP) M=()M=K)MI))(=J)O=OP%IM((%OJ=)O=M=)=))=))

:;FAH AEFB$E;]ARF?BĈ$ BFE;RB;$RB?$%LL)_JLIAEFL̀H E?@:? ARO=MN)=LNKI(( O=(JM=KMKI(( (=%NP=J)NI%( (=OLO=OMJI)O O=LPM=)))I))O=JNN=NL)IP) O=KKO=PM%IP) M=()M=K)MI))(=J)O=OP%IM((%OJ=)O=M=(=))=))

FEA@C>BEQ@:?A$GB$:;@WQ@?;C$G;C$BCFAG;C$B$G;$G?CFE?F;$>BGBEAR(=%LM=JOOIPN J%P=M)OIMK (=O(O=PN%IMN (K=%MJI)P )I)))I)) K)L=LLPILL )I))MN=ON(I%O(%OJ=()=)=)=))=))

;SFEAC$FEA@C>BEQ@:?AC$GB$:;@WQ@?;$G;C$BCFAG;C(=%LM=JOOIPN J%P=M)OIMK (=O(O=PN%IMN (K=%MJI)P )I)))I)) K)L=LLPILL )I))MN=ON(I%O(%OJ=()=L=)=))=))

;SFEAC$FEA@C>BEQ@:?AC$GB$:;@WQ@?;$G;C$BCFAG;C$H$ E?@:? AR(=P%(=K%JIJP )I)) (=(J)=M)LI(( )I)) )I)))I)) J%=PLOI(( )I)))I))(%OJ=()=L=(=)(=))

;SFEAC$FEA@C>BEQ@:?AC$GB$:;@WQ@?;$G;C$BCFAG;C$H$ E?@:? AR)I)) NJ=NMKIN% )I)) )I)) )I)))I)) NO=)))I)) )I)))I))(%OJ=()=L=(=)O=))

;SFEAC$FEA@C>=$:;@WQ@?;$G;C$BCFAG;C$H$ E?@:? AR )I)) P%L=LKOIK( )I)) )I)) )I)))I)) NJ)=N)MIJJ )I)))I))(%OJ=()=L=(=)M=))

>a&bacca$C:$Rde!$H$C&'df!b#$
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:;<=>?$@A=BC=DA>$E>:<FA$FE>:?$GE<> (HI?JK)L)) MMJ?)%)L)) )L)) )L)) )L)))L)) )L)) )L)))L))(KM%?()?H?(?)I?))

>AN<=FA$GA;O<> )L)) )L)) (M?M%HL%K )L)) )L)))L)) )L)) )L)))L))(KM%?()?H?(?)P?))

AQ:;<>$:;<=>G?$@A=BC=DA$FA>$E>:<FA>$R$FE:;<=$;SMK?IKTLJH M)?%MTLM% (H?HI%LTJ (J?KT%L)P )L)))L)) )L)) )L))TI?MI(LKM(KM%?()?H?(?)J?))

:;<=>GE;C=@D<>$FE$AQ:;<>$D=>:D:QDOUE>$ VWXD@<>MM?%MH?KTKLPM MT?KM%?JI%L() MJ?)TH?(T)L() M%?HMK?I)HLTH TJ?(%M?TPTL(%TP?(P%?PIKLHM T)?(%K?TIPLK) T%?(KP?PM%LPJT)?TM)?T)MLH((KP)?))?)?)?))?))

:;<=>GE;C=@D<>$FE$AQ:;<>$D=>:D:QDOUE>$ VWXD@<>$R$E> E@YGD@<>MM?%MH?KTKLPM MT?KM%?JI%L() MJ?)TH?(T)L() M%?HMK?I)HLTH TJ?(%M?TPTL(%TP?(P%?PIKLHM T)?(%K?TIPLK) T%?(KP?PM%LPJT)?TM)?T)MLH((KP%?))?)?)?))?))

:;<=>GE;C=@D<>$FE$;E@Q;>A>$FA$GQ=FA$FE$N<=Q:E=OZA$E$FE>E=BAXMM?%MH?KTKLPM MT?KM%?JI%L() MJ?)TH?(T)L() M%?HMK?I)HLTH TJ?(%M?TPTL(%TP?(P%?PIKLHM T)?(%K?TIPLK) T%?(KP?PM%LPJT)?TM)?T)MLH((KP%?)(?)?)?))?))

:;<=>GE;C=@D<>$FE$;E@Q;>A>$FA$GQ=FA$FE$N<=Q:E=OZA$E$FE>E=BAXMM?%MH?KTKLPM MT?KM%?JI%L() MJ?)TH?(T)L() M%?HMK?I)HLTH TJ?(%M?TPTL(%TP?(P%?PIKLHM T)?(%K?TIPLK) T%?(KP?PM%LPJT)?TM)?T)MLH((KP%?)(?(?)?))?))

:;<=>G?$FE$;E@Q;>A>$GQ=FEW$R$ ;D=@D <X MM?%MH?KTKLPM MT?KM%?JI%L() MJ?)TH?(T)L() M%?HMK?I)HLTH TJ?(%M?TPTL(%TP?(P%?PIKLHM T)?(%K?TIPLK) T%?(KP?PM%LPJT)?TM)?T)MLH((KP%?)(?(?(?))?))

AQ:;<>$;E@ED:<>$@A;;E=:E> PPP?(HTLKK (T(?MPTLPH )L)) (?)KK?P%TLIJ P(?)IJLHIK)T?%I)LTM MTK?JKHLIT PT?JTHL%MM)K?T)(LKT(H))?))?)?)?))?))

FEN<D>$;E@ED:<>$@A;;E=:E> PPP?(HTLKK (T(?MPTLPH )L)) (?)KK?P%TLIJ P(?)IJLHIK)T?%I)LTM MTK?JKHLIT PT?JTHL%MM)K?T)(LKT(HH)?))?)?)?))?))

E=@<;[A>$XE[<D>$ EX<$D=>@;DOZA$EN$FYBDF<$<:DB<$E$;E@ED:<>$FE%M?I(MLT) %P?%M%LH( )L)) HK?PHKL%T P(?)TJLHIMKH?JKPLJM I%?JKHLIT PT?JTHL%MJ%?IHTLM)(HH)?(M?)?)?))?))

\=Q>$FE$>Q@QNWC=@D< %M?I(MLT) %P?%M%LH( )L)) HK?PHKL%T P(?)TJLHIMKH?JKPLJM I%?JKHLIT PT?JTHL%MJ%?IHTLM)(HH)?(M?M?)?))?))

\=Q>$FE$>Q@QNWC=@D<R ;D=@D <X %M?I(MLT) %P?%M%LH( )L)) HK?PHKL%T P(?)TJLHIMKH?JKPLJM I%?JKHLIT PT?JTHL%MJ%?IHTLM)(HH)?(M?M?(?))?))

AQ:;<>$;E@ED:<> IKM?K%(LIK IP?IMILJ% )L)) HKH?H%PLJT ()L))IMI?(JILK) (%H?)))L)) )L))(T%?%)%LPT(HH)?HH?)?)?))?))

AQ:;<>$;E@ED:<>$R$ ;DN];D<> IKM?K%(LIK IP?IMILJ% )L)) HKH?H%PLJT ()L))IMI?(JILK) (%H?)))L)) )L))(T%?%)%LPT(HH)?HH?(?)?))?))

AQ:;<>$;E@ED:<>$R$ ;DN];D<>R ;D=@D <X IKM?K%(LIK IP?IMILJ% )L)) HKH?H%PLJT ()L))IMI?(JILK) (%H?)))L)) )L))(T%?%)%LPT(HH)?HH?(?(?))?))

;E@ED:<>$FE$@< D:<X M)?%(JL(J JJT?KHKLP) T?I)T?)K(LH% M?JTI?HMMLK( H?HMT?(PPLPPP?(K)?PK(LH( H?IKT?IMJL)) ()?IMH?MTJLIK(?HTJ?(T)LK)M)))?))?)?)?))?))

:;<=>GE;C=@D<>$FE$@< D:<X M)?%(JL(J JJT?KHKLP) T?I)T?)K(LH% M?JTI?HMMLK( H?HMT?(PPLPPP?(K)?PK(LH( H?IKT?IMJL)) ()?IMH?MTJLIK(?HTJ?(T)LK)MI))?))?)?)?))?))

:;<=>GE;C=@D<>$F<$Q=DZA$E$FE$>Q<>$E=:DF<FE> M)?%(JL(J I%K?)HKLP) M?T%T?H)KLMJ M?JTI?HMMLK( %?MIK?T(HLPPP?(K)?PK(LH( %?HKT?IMJL)) %?JJK?HTML%I(?HTI?%))LTPMI()?))?)?)?))?))

:;<=>GE;C=@D<>$F<$Q=DZA$R$E> E@YGD@<>$FE$E>:<FA>L$FG$E$NQ=D@M)?%(JL(J I%K?)HKLP) M?T%T?H)KLMJ M?JTI?HMMLK( %?MIK?T(HLPPP?(K)?PK(LH( %?HKT?IMJL)) %?JJK?HTML%I(?HTI?%))LTPMI(%?))?)?)?))?))

AQ:;<>$:;<=G?$FE$@A=BC=DA>$F<$Q=DZAR ;D=@D <XM)?%(JL(J )L)) (?)P%?%))L)) )L)) )L))T?KMH?KMHLM) )L)) )L)))L))MI(%?()?H?(?))?))

AQ:;<>$:;<=>GE;C=@D<>$F<$Q=DZA )L)) I%K?)HKLP) (?TMP?()KLMJ M?JTI?HMMLK( %?MIK?T(HLPP(?II)?%IMLK( %?HKT?IMJL)) %?JJK?HTML%I(?HTI?%))LTPMI(%?HH?)?)?))?))

Ĝ&_̂̀̀ $̂>@$Xab!$R$>&'ac!_#$
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:;<=>?$<=>@?AB=C@DE>?$F>$;@EG: )H)) IJKL)%KHM) (LNOML()KHOP OLPNIL%OOHK( JLOIKLN(%HMM(LII)LJIOHK( JL%KNLIOPH)) JLPPKL%NOHJI(L%NILJ))HNMOI(JL%%L(L)L))L))

:;<=>?$<=>@?AB=C@DE>?$F>$;@EG:Q =E@DE >R )H)) (JLJ(KHM) (L)MILI%%HKP (LKNKLP%JHK% JLOIKLN(%HMM(LII)LJIOHK( JL%KNLIOPH)) JLPPKL%NOHJI(LK)PL%O%HNMOI(JL%%L(L(L))L))

 =:S=>T>$FB$>UVB?$>=<ED;R>F>?$Q$ >= )H)) IPJLOJ)H)) OK)LP)KHM) J%KLOONH%O )H)))H)) )H)) )H))OOKLJK(H))OI(JL%%L(L(L)(L))

<=>@?AB=C@DE>?$F:?$B?<>F:?$B$F:$FE?<=E<:$ABFB=>R$B$FB$?;>?$B)H)) (KPLK))H)) (L)(%L(PIHKO )H)) (LPKMLJNPH)))H)) M))L)))H)) (LKP(LN)NHPN(LNN)HNMOIO)L))L)L)L))L))

<=>@?AB=C@DE>?$F:?$B?<>F:?H$FE?<=E<:$ABFB=>RH$B$FB$?;>?$B@<E)H)) (KPLK))H)) (L)(%L(PIHKO )H)) (LPKMLJNPH)))H)) M))L)))H)) (LKP(LN)NHPN(LNN)HNMOIOJL))L)L)L))L))

:;<=>?$<=>@?AB=C@DE>?$F:?$B?<>F:? )H)) (KPLK))H)) (L)(%L(PIHKO )H)) (LPKMLJNPH)))H)) M))L)))H)) (LKP(LN)NHPN(LNN)HNMOIOJL%%L)L)L))L))

:;<=>?$<=>@?AB=C@DE>?$F:?$B?<>F:? )H)) (KPLK))H)) (L)(%L(PIHKO )H)) (LPKMLJNPH)))H)) M))L)))H)) (LKP(LN)NHPN(LNN)HNMOIOJL%%L(L)L))L))

:;<=>?$<=>@?AL$F:?$B?<>F:?$Q$ =E@DE >R )H)) (KPLK))H)) (L)(%L(PIHKO )H)) (LPKMLJNPH)))H)) M))L)))H)) (LKP(LN)NHPN(LNN)HNMOIOJL%%L(L(L))L))

W=X$FBF;D:B?$F>$=BDBE<> Q(OLO)(LIOJHMP Q((LPM(LNINHIM Q((LJOJLI)NH(% Q((LKPILPKNHNP Q(ILPI%LKOOH(NQ(NLKOILOMPH(( Q(ILO%KL(IMH(M Q(MLN%PLJMKH%MQ(OL()%L((MHM)%)))L))L)L)L))L))

W=X$FBF;UVB?$F:$A;@FBY Q(OLO)(LIOJHMP Q((LPM(LNINHIM Q((LJOJLI)NH(% Q((LKPILPKNHNP Q(ILPI%LKOOH(NQ(NLKOILOMPH(( Q(ILO%KL(IMH(M Q(MLN%PLJMKH%MQ(OL()%L((MHM)%M))L))L)L)L))L))

W=X$FBF;UVB?$F:$A;@FBY Q(OLO)(LIOJHMP Q((LPM(LNINHIM Q((LJOJLI)NH(% Q((LKPILPKNHNP Q(ILPI%LKOOH(NQ(NLKOILOMPH(( Q(ILO%KL(IMH(M Q(MLN%PLJMKH%MQ(OL()%L((MHM)%M()L))L)L)L))L))

W=X$FBF;Z[B$F:$A;@FBY$Q$A T QNL()MLK((HKI QNLNKNLKIOHNN QNLMNJL)MIHNN QIL)OOLKIIH() QILKIPLM)OHP%QIL((NL(N(HOM QILJ%NLJI(HIO QIL%JJLMKIHNNQNLJNMLPOKH%J%M()L))L)L)L)(L))

W=X$FBF;Z[B$F:$A;@FBY$Q$E<= Q%LJNKH%( Q(OL)NNH)N QO(L)))HN% QO%LNP%HP) QOKLNJ%HINQOPLMPKHOP QN(L(PJH)) QOJLKJPHO%QOOLIO)HPP%M()L))L)L)L)OL))

W=X$FBF;Z[B$F:$A;@FBY$Q$EDT?$FB? QN(LOK%HPK QO%LN%OHMP QOPL%NNHPM QOML%P(HMO QOKLNJ%HINQOPLKMIHMM QOML%P(HMI QOJLKJPHO%QOKL(J(HIO%M()L))L)L)L)NL))

W=X$FBF;Z[B$F:$A;@FBY$Q$EDT? QJLPNJLJ%MHO( QJLOM(LP%KH(( QKLK%KLPIKH(K QKL(JNL(%%HOP Q%LO))L)))H))Q%L)()LP(%HN( QJLKIOLKKMHP) Q%LPP%LO))H))QKLKIJLIKNHPK%M()L))L)L)L)IL))

W=X$FBF;Z[B$F:$A;@FBY$Q$E \> QO)(L)O%H(N ON%LNO%H)I QOKPLN(MHJM QNOKLI)OH)P QNMKLOPNH%%QNN)LJ)JHKK QNOKLI)(HJN QNKMLIJIHIMQNNOLI%)HMP%M()L))L)L)L)ML))

W=X$FBF;Z[B$F:$A;@FBY$Q$E E$B] QO(ILPKIH%) QOONLJ)KHIP Q(PJLIM(HJ) Q(KML%%PHJO QO%(L(KPHM%QO(PLNKIH%K QOKML%%PHKP QN)PL)OPHM%Q(IOL%O(HO(%M()L))L)L)L)PL))

Â&_̂̀̀ $̂?D$Rab!$Q$?&'ac!_#$
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;ENOPK[LPH\$E]PNÊ ,CCU_C+U,C@TCR ,DRUR̀_U_a@TRR ,̀aU,DDU,DDT*a ,++T+++,++T+++,++T+++
&GMGOQEM +T++ +T++ +T++ +T++++T++++T+++
&GMb̂NEcH��XbKb̂EcH +T++ +T++ +T++ +T++++T++++T+++

;� &#�<�#��%=>?#�� *+,@

&�A#���;&�d#���$#)&#�

B*+,C B *+,D B

;ENOPK[LPH\$E]PNÊ +T++ +T++ +T++ +T++++T++++T+++
&GMGOQEM +T++ +T++ +T++ +T++++T++++T+++
&GMb̂NEcH��XbKb̂EcH +T++ +T++ +T++ +T++++T++++T+++

 � �% +T++ +T++ +T+++T++ +T+++T++

"�� �e�!$;#�J�;;��f@U*̀U*̀U@agT�;&�"�# ?&���?�#$#;�%T��ENE\hHOE�cE�GKPMMiHe�*,\KEP\*+*+��,*h�G�,CKj

 � �% ,CCU_C+U,C@TCR ,++T++ ,++T++,DRUR̀_U_a@TRR ,++T++,̀aU,DDU,DDT*a



���������	�
��
����	��	
��
������
�
��

����������� �!�"#!$�#!
%�#�����#&� &#'�!��&(���� )&#�!

*+*,


�-�./�
0/
/1�-2�34
0-�
0/��/�-�
45��.-67��-�
0/
8-�96/�
8426�2:-04

�;�� �! ;<=>?�@?ABCDE>�F<?<�*+*,

@<GA�,�>H�,

&I�,J++��"�K�AL>MDE?<ECB>�N�O%&"J�<?EP�QRJ�S�*RJ�CMTCD>�;U�

,QNPV,NPWXYJ+*�ZLAME>�@A?L<MAMEA�[<�&ATACE<
,,*PYX\P*NXJNQO]U ?<MDHP�$>MECEZTC>M<CD
X\P,N*P*WXJ,NO]U ?<MDHP�"̂���_

+J++!<=[>�"CM<=��ZLAME>�@A?L<P&ATACE<�O#U
+J++&A[Z̀a>�@A?L<MAMEA�[A��ADFAD<�O##U
+J++�<?GAL�_?ZE<�O###U�]�O#b##U
+J++!<=[>�̂EC=Cc<[>�O#;U
+J++��#LF<TE>�[A��>B<D���$$
+J++�<?GAL�%deZC[<�[A��fF<MDa>�[A���$$�O###]#;U

"�� �g�!$@#�]�@@��hNP*WP*WPN\iJ�@&�"�# ̂ &��� �̂#$#@�%J��<E<jk>?<�[<�ALCDDa>g�*,jL<Cj*+*+��,*k�A�*WLl



���������	�
��
����	��	
��
������
�
��

����������� �!�"#!$�#!
%�#�����#&� &#'�!��&(���� )&#�!

*+*,
�-./�
���0/��
/.1/��
02��/�/3/�
02�
/�
��4/3/�
52�
.�6�
-4-�070�2�
/5.-��2�-�

�!8�$#"#$�(9�
*+**

:�%�&�!���8&�(�!�$�&&�� �!

;*+*, ;*+*+ ;*+,< ;*+,= *+*> ;

8?@A�,�BC�,

&D�,E++��"�F��AGBHIJK?JLMB�>�N%&"E�?KJO�PQE�R*QE�LHSLIB�##T

,><OP==O>*+E+U&ASALJ?� BJ?V ,PWO*UPO,,UEU, ,P=O<,=OX>UE+* ,P=O<,=OX>UE+* ,XXO>W>OU>,E>+ ,W*O>U=O+<>E+P PEX,PE>>+E++,E=,PE=W
,><O+,=OX*PEW=&ASALJ?I�8KLGYKL?I�N�#�T ,PXO=,XOXP<EU< ,P=OP*UOW<XE+* ,P=OP>,O,+UEUP ,XPO=X<O*P+E<< ,W,O=XWO+PWEPU PEX*PE>>+E++,EU<PE=<
,>=O,>XO*>WEWX�AIZAI?� BJ?V ,P*OXP,O>X<E<U ,P=O<,=OX>UE+* ,P=O<,=OX>UE+* ,XXO>W>OU>,E>+ ,W*O>U=O+<>E+P PEX,PE>>+E++PEPU>E,<
,>WOW=PO*U+E<,�AIZAI?�8KLGYKL?I�N�##�T ,P,O+>*O>=>E<< ,PWO+,>OX>=E+* ,PWO+,>OX>=E+* ,X*O>PXO+<*EUX ,X<O*>=O=+XE=W PEX>PE>P+E++>EX>>E,=
*O>>PO*X>EUU&AI[VJ?\B�8KLGYKLB�N�#�F�##�T POU=>O,WXE=+ *OP,PO,XUE++ *OP,UOXW<EU* *OX,PO,P=E*P *OW,UO*P+EW, PE,+>E<<+E,PFP<EX>,+PE<,
,>O,,,OXUXE*+&AI[VJ?\B��BGLH?V WOW=+O>*<E*+ F>OU*=O=W+E,+ F>++O+++E++ F*X+O+++E++ F,O**XO+++E++ ><+E++F,WEWUF<,E<XF,XXE=*FP<E+X
>PO<=>O,<*EP+�]ML\?�8̂_VLS?�$BHIBVL\?\? *PO<>XOP,>EU+ *+OX++O+++E++ **OX++O+++E++ ,<O,++O+++E++ ,UO*X+O+++E++ F<EW<F,XE,,<EUWF,UEU<F*=EU*
,>O<P=OX>+E<+�]ML\?�$BHIBVL\?\?�%]̀[L\? *+OW*=O=W+E,+ ,WO<++O+++E++ ,WOW++O+++E++ ,WO>X+O+++E++ ,XO,*XO+++E++ FUEP<F,EX,F,EU=F,=E+=PUE=<

�!8�$#"#$�(9�
*+**

:�%�&�!���8&�(�!�$��! �� �!

;*+*, ;*+*+ ;*+,< ;*+,= *+*> ;

,XWO+>UO<W+E,,&ASALJ?� BJ?V ,XUOP<*OUU=EUU ,X>OP*<O>W+E*, ,P=O<,=OX>UE+* ,X+O,+<O==XE>* ,X,OW,+O<=PE,U ,E+++E=+F*E<PF*EX=+E<>
,XXOX,*OP*XEW=&ASALJ?I�8KLGYKL?I�N�#�T ,XWO<<<O+P+EPW ,X*O<*>OWX+E>P ,P=OP>,O,+UEUP ,P<OW**OPXXE+W ,X,O,*>OXX>E<* ,E+++E=+F*E<PF*EW++E<W
,XPOX*PO>><EWP�AIZAI?� BJ?V ,X>OPU>OU>*E<+ ,X>OP*<O>W+E*, ,P=O<,=OX>UE+* ,X+O,+<O==XE>* ,X,OW,+O<=PE,U ,E+++E=+F*E<PF+E+>F+EW=
,X*O<+,O**>EXU�AIZAI?�8KLGYKL?I�N�##�T ,X,O=P<O+*PE*= ,X+OP>WO>WUE** ,PWO+,>OX>=E+* ,PUO,<>O>*WE>* ,P=OWU<O=X<EX< ,E+,+E=,F*E<PF+E<>F+EW<
*OW,,O*+*E,*&AI[VJ?\B�8KLGYKLB�N�#�F�##�T XO,X+O+,WE,= *OP=UO*=>E,* *OP,UOXW<EU* *OP*<O,*=EUP *OPP>OW<PE>> +EW++EP=F*E=+FX,EU+<UE*>
,POWWUO*+*EX=&AI[VJ?\B��BGLH?V UO,<*OW=PEU+ F>O=P,O=+<E*< F>++O+++E++ F*P,OXPXE=< F,O,P>OUU,EW> +E+++E+++E+++E++FX+E<W
><O,>>OU=XE>=�]ML\?�8̂_VLS?�$BHIBVL\?\? **O+U*O*U+E<< *,O,*+O<XWE,, **OX++O+++E++ ,=OPXPO,+WE*= ,WO,+WO,U,E=< F,*EU*F,UE<=WEX>FPE>,FP>EW+
,XOW+>OPX<E,=�]ML\?�$BHIBVL\?\?�%]̀[L\? **O*,,O+,PE,W ,UOP,,O<,+E,W ,WOW++O+++E++ ,XOU<UO,+,EPX ,PO,**O+U=E*X F,+EW+FPE=PFPEWWF*,EW,P*E>X

"�� �a�!$8#�F�88��b=O*XO*XO=WcE�8&�"�# d&���d�#$#8�%E��?J?efBK?�\?�AGLIIgBa�*,eG?Le*+*+��,*f�A�,=Gh



���������	�
��
����	��	
��
������
�
��

����������� �!�"#!$�#!
%�#�����#&� &#'�!��&(���� )&#�!

*+*,
-��./�
/
0�1�2034-
5-�
�/26��-�
-78�5-�
2-�
0
01�/9034-
5/
08�:-�

&�$�# �!�&��%#'���!
*+,;*+,< *+,=

>?@A�,�BC�,

D?E DFE DGE

��"�H��AIBJKLM?LNOB�P�D%&"Q�?MLRSBQ�T�*BQ�NJGNKB�###E &U�,Q++

&�$�# �!����$�># �% +Q++ +Q++ +Q++
��%#���(V������ #W�! +Q++ +Q++ +Q++
���XNAJ?YZB�[A�\AJK��]OANK +Q++ +Q++ +Q++
���XNAJ?YZB�[A�\AJK�#I]OANK +Q++ +Q++ +Q++
��!>�!�!�%#̂_#����! +Q++ +Q++ +Q++

��!>�!�!����$_ ���!
*+,;*+,< *+,=

DCEDAED[E

+Q++ +Q++ +Q++��>%#$�(V��&�$R�$̀�%#���(V������ #W�!
+Q++ +Q++ +Q++����!>�!�!����$�># �%
+Q++ +Q++ +Q++����#JOAKLNIAJLBK
+Q++ +Q++ +Q++����#JOAMKaAK�"NJ?JGANM?K
+Q++ +Q++ +Q++�����IBMLNb?YZB�[?��cON[?
+Q++ +Q++ +Q++��!>�!�!�$�&&�� �!�&�d#��!�>&�W#�e�$#�
+Q++ +Q++ +Q++�&A@NIA�dAM?X�[A�>MAON[fJGN?�!BGN?X
+Q++ +Q++ +Q++�&A@NIA�>M]gMNB�[BK�!AMON[BMAK�>hFXNGBK

W�%�&D###E

+Q++ +Q++ +Q++

D@E�i�DD#?�H�##[E�j�###kE DkE�i�DD#F�H�##AE�j�###NE DNE�i�D#G�H�##CE

"�� �l�!$>#�m�>>��n;R*PR*PR;opQ�>&�"�# _&���_�#$#>�%Q��?L?̀kBM?�[?�AINKKZBl�*,̀I?Ǹ*+*+��,*k�A�*+Iq
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TTTU VWXYZW[\]\̂ ]_̀ aW

bcdefgdhi jcedgdkldklmkdedg bcdefklnkfkcok bcdefklpqoqih

rLsLOtNONRuvuwxvuLOxLORuyvLzu{L|}Q ~ SS ��KN�vNx��Lz

TTT� _�̂ �X��YZ_X�W]�_Z_]W]��Y�ZW

bcdefgdhi jcedgdkldklmkdedg bcdefklnkfkcok bcdefklpqoqih

�Lx��Nx|}QOtNOR�xvuQxL�Nx�QOtLO�Nv�N�L�uL
tNO�t�uxuy��L|}Q

~ �� P��KN�vNx��Lz

TTT� ���������]��]���	
����
���]����
	�]̂��
	
���

bcdefgdhi jcedgdkldklmkdedg bcdefklnkfkcok bcdefklpqoqih

KLML�Nx�QOtNOR�xvuQxLzuy�QOK��zuvQ
��xuvu�Lz

~ P�� P��KN�vNx��Lz

TTT� W�\Z_̀ aW]�\]VZ���YW

bcdefgdhi jcedgdkldklmkdedg bcdefklnkfkcok bcdefklpqoqih

�Ny�uxLtQOLOt��utLOux�N�xL ~ P�� P��KN�vNx��Lz

TTT  VWZZ\�W]�\ZYW]�\]¡WV¢

bcdefgdhi jcedgdkldklmkdedg bcdefklnkfkcok bcdefklpqoqih

�Lx��Nx|}QONO£�xvuQxL�Nx�QOtLyOLMNxvuLy
xLyOzQvLzutLtNy

~ S� ��KN�vNx��Lz

TTT¤ _�̂ �X��YZ_̀ aW]¥\Z_[]�_]�\VZ\Y_Z�_]�\]�_¦\X�_

bcdefgdhi jcedgdkldklmkdedg bcdefklnkfkcok bcdefklpqoqih

�Nv�N�L�uLO�Lx�utL ~ P�� P��KN�vNx��Lz

TTT§ _�̂ �X��YZ_̀ aW]\]̂_X�Y\X̀ aW]�_]�\VZ\Y_Z�_]�\]_¥Z�V�[Y�Z_

bcdefgdhi jcedgdkldklmkdedg bcdefklnkfkcok bcdefklpqoqih

�Nv�N�L�uLO�Lx�utL ~ P�� P��KN�vNx��Lz

TTT̈ VW¦�X©_]\�VW[_

bcdefgdhi jcedgdkldklmkdedg bcdefklnkfkcok bcdefklpqoqih

�Lx��Nx|}QOtLOªQ{ux«LO¬yvQzL �xt P P®̄���¬

TTUT ^_X�Y\X̀ aW]\]_°����̀aW]�\]�̂�[\̂ \XYW�]\]̂±°��X_�]�\�_�_�

bcdefgdhi jcedgdkldklmkdedg bcdefklnkfkcok bcdefklpqoqih

��²̄®��O��®r̄��� ®� ³� �́®̄���¬

TTUU ^_X�Y\X̀ aW]\]VWW�µ]Y�VX�V_]�¶\·\ZVµ]_Y�¡��_�\�]\·Y\X�aW]Z�Z_[

bcdefgdhi jcedgdkldklmkdedg bcdefklnkfkcok bcdefklpqoqih

ªQQ�N�L|}QOŗvxuvL ~ �́ �́KN�vNx��Lz
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TTUV �WXYWZ[Z\�]\̂_̀ ][_̂ZabX\ZWĉd̂êZf

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

wLxQOyNz{Nz|Q }~x S� ���������

TTU� �WXe�WZ�XŴZ\_Z\eX[�_̂�Z�]

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

�L�LOxNOL{N~xz�N~{Q � ��� ���KN|�N~{}L�

TTU� Z�[_̂̂ c̀WZabX\]\[Z_�c]_abX\�Z\̀]e�\[�_̂e�\̀]W�̂aX̀

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

yN�L~{L�N~{QO{��~z�QOxLO������ONO�N�L{�
xNO�Q~{L�z�zxLxN

� �� ���KN|�N~{}L�

TTU� eX_̀ cW�abX\]\[Z_�c]_abX\�]\�W��̂X̀ �\�WZaZ̀ \]\fXYWZ�X�WX̀ \�� f̂eX̀

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

yN�L~{L�N~{QO{��~z�QOxLO������ONO�N�{�¡
xNO�Q~{L�z�zxLxN

� �� ���KN|�N~{}L�

TTU¢ �Z�̂[]_cZabX�\�W]_ZY][\]\[]f£XŴZ̀ \�]\�̂Z̀ \]\fXYW��� f̂e�]̀ cWZ�Z̀ \�̂ê_Ẑ`

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

yN�L~{L�N~{QO{��~z�QOxLO������ONO�N�¡
xNO�M|z�}�{}|L

� �� ���KN|�N~{}L�

TTU¤ [̂�f][]_cZabX�\[Z_�c]_abX\]\Z[�f̂ZabX\�Z\̂f�[_̂ZabX\�� f̂eZ

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

yN�L~{L�N~{QO{��~z�QOxLO������ � �� ���KN|�N~{}L�

TTU¥ f̂[�]¦Z\�W Z_Z

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

yN�L~{L�N~{QO{��~z�QOxLO������ONO�N~{|Q
xNO{|L{L�N~{QOxNO|N§zx}Q§O§̈�zxQ§O}|�L~Q§

� ©� ���KN|�N~{}L�

TTUª YZ ̂_]c]\][\ZabX

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

�L�LOxNOL{N~xz�N~{Q � ©� ���KN|�N~{}L�

TTVT Z�X̂X\ZX\]̀ �XWc]\_X\[�_̂e«�̂X

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

KQ�}�L¬QOL{N~xzxL � ®� �̄KN|�N~{}L�

TTVU Z�[_̂̂ c̀WZabX\]\[Z_�c]_abX\�Z\̀]eW]cZŴZ\�]\]̀ �XWc]̀

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

�¬°N§OxN§N~�Q��zxL � ®� �̄KN|�N~{}L�
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TTUV W�XYXZWZ[\[]̂ X_Z]XZ̀a]Ybc�YXZ[ZY]̂ [dYXdYeWfgXZ�XẐadY_̀ X

hijklmjno pikjmjqrjqrsqjkjm hijklqrtqlqiuq hijklqrvwuwon

xyNz{Q|OL{Nz}~}Q| �z} ��� ���������x

TTU� W�̀ Y]Y_̂ dWfgXZ[Z̀W]â []fgXZ�[dW�Z_[b�ẐadY_̀ X�ZY]��ZbX̀ �dbYX

hijklmjno pikjmjqrjqrsqjkjm hijklqrtqlqiuq hijklqrvwuwon

KN��Nz{�L�O}NOL��N| � P� ��KN��Nz{�L�

TTU� W�XYXZWZY]�dW�[_̂ dâ adWẐadc_̂ YbW

hijklmjno pikjmjqrjqrsqjkjm hijklqrtqlqiuq hijklqrvwuwon

���N|O}N|NzyQ�y~}L| � �� ��KN��Nz{�L�

TTU� �X�ĉYbWZ�[ZY]\[_̂ Ỳ[]̂ XZ[Z�X̀ []̂ XZWXZ�[_[]\X�\Ỳ[]̂ XZ[bX]�̀ YbX

hijklmjno pikjmjqrjqrsqjkjm hijklqrtqlqiuq hijklqrvwuwon

�{~y~}L}N|OL�Q~L}L � � �KN��Nz{�L�

TTU� W�̀ Y]Y_̂ dWfgXZ[Z̀W]â []fgXZ�WZ_[bd[̂ WdYWZ�[Z̀[YXZẀ �Y[]̂ [

hijklmjno pikjmjqrjqrsqjkjm hijklqrtqlqiuq hijklqrvwuwon

�N��N{L�~LO�Lz{~}L � ��� ���KN��Nz{�L�

TTU  bX]̂ dX�[�Z̀W][¡XZ[Z[�abWfgXZẀ �Y[]̂ W�

hijklmjno pikjmjqrjqrsqjkjm hijklqrtqlqiuq hijklqrvwuwon

�MNz{N|O¢L�L�~{L}Q| ��� � �������x

TTU£ d[ba�[dWdZ¤d[WZ�[�dW�W�W_¥Z�[_̀ Ŵ Ẁ []̂ X�Z¦a[ỲW�W_Z[ZŴ [ddX_

hijklmjno pikjmjqrjqrsqjkjm hijklqrtqlqiuq hijklqrvwuwon

§N~QO�� ~̈Nz{NO�L�}©yN� � S� ª�KN��Nz{�L�

TTVT W�̀ Y]Y_̂ dWfgXZ[Z̀W]â []fgXZ�WZ_[bd[̂ WdYWZ̀a]YbY�W�Z�[ẐdW]_�Xd̂ [_

hijklmjno pikjmjqrjqrsqjkjm hijklqrtqlqiuq hijklqrvwuwon

�{Nz}~�Nz{QOLQ|O§�z~�«�N|ONOy~|~{Lz{N| � ª� ¬�KN��Nz{�L�

TTV W�̀ Y]Y_̂ dWfgXZ�[dW�Z�WZ_[bd[̂ WdYWZ�[Z[�abWfgXZ[Zba�̂adW

hijklmjno pikjmjqrjqrsqjkjm hijklqrtqlqiuq hijklqrvwuwon

KN��Nz{�L�O}NOR�z�~Qz©�~Q|O�L�L�~{L}Q| � ¬� ���KN��Nz{�L�

®L̄LO}NO�z~}L}N|ON|�Q�L�N|O{Q{L��Nz{N
L{Nz}~L|

� ¬S ���KN��Nz{�L�
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KLMNOPOQROS

TTUV WXYZ[Y[Z\]̂ _̀ẀZWabY\cbd\]̂ _̀�\X̀[eb�\�WX̀WXf_c\ZWX

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

KNwxNyz{L|O}NO~�xQ|L�O�zNy}�}L� � S� ��KNwxNyz{L|

TTUU be�Z\WXYZ[Y[Z\̀�b��Ybf\

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

KNwxNyz{L|O}NOL|{yQ�OLzNy}�}Q� � ��� ���KNwxNyz{L|

TTU� \���̀�\e[Y�̀�[e�_̀ \̀XXbXY��Z_��̀X_fb\c̀�X_cb�\ZbW�\�ẀX_fb\c�

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

�{y}QO�Lyz�}Q � ��� ���KNwxNyz{L|

TTU� f\�Y\]̂ _̀�ẀZWf[ZX_X̀WXY\�[\bX

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

�wLy�RNwNyx�LOR{y}QOLOR{y}Q � ��� ���KNwxNyz{L|

TTU� f\�Y\]̂ _̀�ẀZWf[ZX_X̀�W�WZ\bX

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

�wLy�RNwNyx�LOR{y}QOLOR{y}Q � ��� ���KNwxNyz{L|

TTU� �_c�\̀�Ẁ�WXX_\c

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

KLML�NyzQO}NO�N��QL| � ��� ���KNwxNyz{L|

TTU� \YWe�b�WeY_̀Ẁ�W�WX\̀�_X̀�bZWbY_X̀�\̀fZb\e]\̀Ẁ\�_cWXfWeYW

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

�zNy}��NyzQOLOxw�Ly�LONOL}Q|N�xNyzN ��� �� ���������~

TTU� \����\e[Y�XWfZ��c\eW�\�WeY_̀Ẁ�WXWea_cab�WeY_

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

�Nw���Q�O NwL�� � ��� ���KNwxNyz{L|

TT�� �Z_¡Z\�\̀�Ẁ�be\cb�\�WX̀�Ẁbe�Z\¢WXYZ[Y[Z\

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

KNwxNyz{L|ON£Nx{zL}Q � ¤� ���KNwxNyz{L|

TT�¥ �\e[YWe]̂ _̀ẀX[�_ZYẀ�\̀XWfZWY\Zb\̀�[ebfb�\c̀�ẀX\¦�ẀẀ�[e�_̀�[ebfb�\c̀�ẀX\[�W

ghijklimn ohjilipqipqrpijil ghijkpqspkphtp ghijkpquvtvnm

�{y}QONO�NxwNzLw�LOO}NO�L§}NÖLyz�}Q � ��� ���KNwxNyz{L|
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KLMNOPOQROS

TTUV WXXYXZ[\]YŴ_̀ XY]ŴŴXWa�b

cdefgheij kdfehelmelmnlefeh cdefglmolgldpl cdefglmqrprji

sQtuvuOwQxQOwNuuvwyuvQOxQOz{|v}v~vQO}Qz
�Nu�v�Q�OxNOLwN|��QOt��v}LONzO�L�xN

� �� ���KNu}N|w{L�

TTU� �Y�Y��\]YŴb�X̂Wa�b

cdefgheij kdfehelmelmnlefeh cdefglmolgldpl cdefglmqrprji

sQtuvuOQOwNuuvwyuvQOxQO�{|v}�~vQO}QzOL��N�OxN
�vMv��|}vLONzO�L�xN

� �� ��KNu}N|w{L�

TTU� �����W�Ŵ�b̂WXXYXZ[\]YŴ�W��W][�ZY]W

cdefgheij kdfehelmelmnlefeh cdefglmolgldpl cdefglmqrprji

�LuL|wvuOLO~Q~{�L��QQOL}N��QOLQ�
zNxv}LzN|wQ�ONOv|�{zQ�O|QO�ztvwQOxLOuNxN

� �� ���KNu}N|w{L�

TTUU WZb\�Y�b\Z�̂W�_��WZ��YW��̂b�b��b\]YW�̂b̂��X�YZW�W�

cdefgheij kdfehelmelmnlefeh cdefglmolgldpl cdefglmqrprji

�RNuwLOxNO�Nu�v�Q� � �� ��KNu}N|w{L�

TTU� WZY�Y�W�bX̂�b�YX�WZY�WX

cdefgheij kdfehelmelmnlefeh cdefglmolgldpl cdefglmqrprji

�Rv}�}vLO|LO v�}L�v¡L��Q � �� ��KNu}N|w{L�

TTU¢ XWa�b̂��̂bX]��W�

cdefgheij kdfehelmelmnlefeh cdefglmolgldpl cdefglmqrprji

KNu}N|w{L�OxNO£�{|Q�O£wN|xvxQ� � �� ��KNu}N|w{L�

TTU¤ Z�W\X���Zb̂bX]��W�̂\Ŵb��]W¥¦�̂_̀ XY]W

cdefgheij kdfehelmelmnlefeh cdefglmolgldpl cdefglmqrprji

KNu}N|w{L�OxNOL�{|Q�O§{NO|N}N��vwLzOxN
wuL|�~QuwN�OLwN|xvxQ�

� ��� ���KNu}N|w{L�

TT�T �bXb\����Y�b\Z�̂�Ŵb��]W¥¦�̂bX�b]YW�

cdefgheij kdfehelmelmnlefeh cdefglmolgldpl cdefglmqrprji

KNu}N|w{L�OxNOL�{|Q�OLwN|xvxQ� � ��� ���KNu}N|w{L�

TT�̈ Y\]b\ZY��̂Ŵ]��Z��W

cdefgheij kdfehelmelmnlefeh cdefglmolgldpl cdefglmqrprji

KNu}N|w{Lv�OxNOLwv�vxLxN�O}{�w{uLv�OLwN|xvxL�� �S ���KNu}N|w{L�

TT�V W��Y\YXZ�W¥¦�̂�b�W�̂�Ŵ]��Z��W

cdefgheij kdfehelmelmnlefeh cdefglmolgldpl cdefglmqrprji

KNu}N|w{L�OxNO}Q|}�{��QOxL�OL��N� � �S ���KNu}N|w{L�
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KLMNOPOQROS

TTUV WXYZ[\]Ŵ _̀ a[bc̀ XWd

efghijgkl mfhgjgnognopnghgj efghinoqninfrn efghinostrtlk

KNuvNwxyLzO{NOLzywQ|OLxNw{}{Q| ~ ��� ���KNuvNwxyLz

TTU� W�ZY\Yb]dŴ _̀ a�Wa��Wd�WaZ�\YcY�WX

efghijgkl mfhgjgnognopnghgj efghinoqninfrn efghinostrtlk

KuQxN��QOLQO�Lxu}��w}QO���z}vQ ~ �� ���KNuvNwxyLz

TTU� d[\�WaZ�\YZW

efghijgkl mfhgjgnognopnghgj efghinoqninfrn efghinostrtlk

�|y�u}Q|OLxNw{}{Q| yw{ ��� ����������

TTUU �d̀ �dWZWa�WZ�XYWaWc̀ X�[�̀ dW

efghijgkl mfhgjgnognopnghgj efghinoqninfrn efghinostrtlk

���NuQO{NORL��z}L|O}w|Nu}{L| �w{ �� ���������

TTU� �[dŴ _̀ a]dW�WX�̀ a[ad[\�W

efghijgkl mfhgjgnognopnghgj efghinoqninfrn efghinostrtlk

�|y�u}Q|OLxNw{}{Q| ��� ��� ����������

TTU� [	�a�����

efghijgkl mfhgjgnognopnghgj efghinoqninfrn efghinostrtlk

�L LO{NOvQw|v}Nwx}¡L��Q ~ �� P�KNuvNwxyLz

TT�T àX
¢�a£¤�a¥¦aX¤	��a§aZ��¥�a���¥�§

efghijgkl mfhgjgnognopnghgj efghinoqninfrn efghinostrtlk

N̈}QOL��}NwxNO�uN|u©L{Q ��� �� ���ª��«���

TT�¬ W¥�

�®�����a�aZ�¤®����a¥�a�¤¥�aZ¤
	
̄�°a¥�aY¥���

efghijgkl mfhgjgnognopnghgj efghinoqninfrn efghinostrtlk

�{Q|Q|OLxNw{}{Q| ��� S�� ±���������

TT�² W¥�

�®�����a�aZ�¤®����a¥�a��³���ac
́
°

efghijgkl mfhgjgnognopnghgj efghinoqninfrn efghinostrtlk

KNuvNwxyLzO{NOvµL�L{L|OLxNw{}{L| ~ ��� ���KNuvNwxyLz

TT�U W�ZY\Yb]dŴ _̀ a[aZW\�][\̂ _̀ a�Wa[Z]dW\b�Y

efghijgkl mfhgjgnognopnghgj efghinoqninfrn efghinostrtlk

�R}v�v}LOwLO�Q�}z}{L{NOyu�LwL ~ S� ±�KNuvNwxyLz
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KLMNOPOQROP

SSTT UVWXYZY[W\[Y

]̂_̀ab_cd ê _̀b_fg_fghf_̀_b ]̂_̀afgifaf̂jf ]̂_̀afgkljldc

mQnoLOpQqpNrsrL tuv wx wxtuyvzv{

SS|} ~V�\�[VZ�XZY[����Y�\XZ�\X��\��YX

]̂_̀ab_cd ê _̀b_fg_fghf_̀_b ]̂_̀afgifaf̂jf ]̂_̀afgkljldc

zOrNRsqs� x w w

SS|� Y�V�VZ[V[YWZYVZ��V��[V�Z���YW

]̂_̀ab_cd ê _̀b_fg_fghf_̀_b ]̂_̀afgifaf̂jf ]̂_̀afgkljldc

�L�LOrNOz�Nqrs�Nq�QOLQOK�Qr��Q� � �� PxKN�pNq��Ln

SS�� �V�\����Y��VZ\ZY�Y�\W�Y�\�[VZY���[��U�[���Y

]̂_̀ab_cd ê _̀b_fg_fghf_̀_b ]̂_̀afgifaf̂jf ]̂_̀afgkljldc

�Nr���QOqQO�qrspNOrNOsqLrs��n�qpsL � �� �xKN�pNq��Ln

SS�  ��V¡�Y�YZ¡�Y��YZ�����

]̂_̀ab_cd ê _̀b_fg_fghf_̀_b ]̂_̀afgifaf̂jf ]̂_̀afgkljldc

¢Q£NqoOL�NqrsrQo tuv wxx w�xtuyvzv{

SS�¤ ¥��Y��YZ~\W��

]̂_̀ab_cd ê _̀b_fg_fghf_̀_b ]̂_̀afgifaf̂jf ]̂_̀afgkljldc

¦No�Lq�NoONOp�sLq�LoOL�NqrsrLo tuv w�x w�xtuyvzv{

SS�§ Y[����Y�\XZW\¡�XWY[��YX

]̂_̀ab_cd ê _̀b_fg_fghf_̀_b ]̂_̀afgifaf̂jf ]̂_̀afgkljldc

{Rsp̈psLOqLORsopLns©L��Q � ªx ªxKN�pNq��Ln

SS�� ¡��«��Z�Z��¬«�¬���Z®�Z~¬®�Z\�̄�	
�°Z®�Z���	��®��
�

]̂_̀ab_cd ê _̀b_fg_fghf_̀_b ]̂_̀afgifaf̂jf ]̂_̀afgkljldc

K�Qp��LrQ�NoOL�NqrsrQo tuv ± ±tuyvzv{

S}SS Y®�
¬
�«�����Z�Z��¬«�¬���Z®�ZX�	��«��
�Z®�Z���	�

]̂_̀ab_cd ê _̀b_fg_fghf_̀_b ]̂_̀afgifaf̂jf ]̂_̀afgkljldc

²Nsp�nQOLrs³�s�srQ �qsrLrN w xtuyvzv{


