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Procuradoria Geral
JANDERSON MORAIS MIRANDA

Controladoria Geral do Municipio
FABIANO PESSANHA RANGEL

Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Humano

CLAUDINEIA ALVES PINTO RODRIGUES

Chefia de Gabinete
JAIRO GUIMARAES BATISTA

Secretaria de Educacgdo, Cultura e Tecnologia
LUIZ GUSTAVO GOMES RIBEIRO

Secretaria de Governo e Rela¢des Institucionais
CARLOS CASTILHO DO NASCIMENTO

Secretaria Muicipal de Esporte
LUIZ EDUARDO PEREIRA DO NASCIMENTO

Secretaria de Fazenda
JULIO MARCOS IZABEL NICOLAU

Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
CLAUDIO CARDOSO VALINHAS OTERO

Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econdmico
DENIVAL ALVES CORREA NETO

Secretaria de Seguranca, Ordem Publica, Defesa civil
MILSON DE FREITAS MOTA

Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
ENALDO VIEIRA BARRETO

Secretaria de Saude
FAUAZI RIBEIRO CHERENE

Secretaria de Transporte
RIZONILTON JUNIOR DOS SANTOS RAIMUNDO

] Vice-Prefeito
JOSE RENATO DOS SANTOS BARRETO

Secretaria de Meio Ambiente
LUCIANA LANDIM SOFFIATI

Secretaria de Obras, Servigos Publicos e Urbanismo

ROBERTO VINAGRE CARDOSO

Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento

CARLOS FABIANO ALMEIDA SA

Empresa Municipal de Transito (EMTRANSFI)

PAULO HENRIQUE RIBEIRO CASTELAR

Secretaria de Pesca
JOSE ROBERTO MARQUES BARRETO

GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL N° 997, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

ALTERA O PARAGRAFO UNICO, TRANSFORMANDO-O EM PARAGRAFO PRIMEIRO E INCLUI PARAGRAFO
SEGUNDO AO ARTIGO 6° DA LEI MUNICIPAL N° 380, DE 27 DE SETEMBRO DE 2012, QUE ATRIBUIGOES E
COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita do Municipio de S&o Francisco de ltabapoana, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ
SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprova e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 6° da Lei Municipal n° 380, de 27 de setembro de 2012, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Secretario, tendo a estrutura paritaria.

§ 2° Fica vedado ao Secretario Municipal de Saude exercer cumulativamente a fungdo de Presidente do Conselho
Municipal de Saude.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sao Francisco de Itabapoana - RJ, 24 de outubro de 2025.

YARA CINTHIA ROCHA NOGUEIRA
PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 998, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

CRIA O FUNDO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, DISPOE SOBRE
SUA NATUREZA, RECEITAS E APLICAGAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita do Municipio de S&o Francisco de Itabapoana, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ
SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprova e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Fundo do Conselho Municipal de Saude de S&o Francisco de Itabapoana (FCMS-SFI), de natureza
contabil e financeira, vinculado diretamente ao Conselho Municipal de Saude, destinado a custear suas atividades
institucionais, administrativas, técnicas e deliberativas, garantindo-lhe autonomia administrativa e financeira.

Art. 2° Constituirdo receitas do Fundo do Conselho Municipal de Saude:

| — dotagdes orcamentarias especificas consignadas no orgamento do Municipio;

Il —transferéncias de recursos do Fundo Municipal de Saude, destinadas a apoiar o funcionamento do Conselho, conforme
deliberagdes aprovadas em plenaria;

Il — recursos provenientes de convénios, termos de cooperacao, contratos e ajustes celebrados com érgéos e entidades
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

IV — doagdes, auxilios, contribuicdes e subvengdes de pessoas fisicas ou juridicas;

V — receitas eventuais decorrentes de aplicagdes financeiras de seus recursos;

VI — outras receitas que lhe sejam legalmente destinadas.

Art. 3° Os recursos do Fundo do Conselho Municipal de Saude serdo aplicados em:

| — capacitagdes, cursos, seminarios, féruns, conferéncias e eventos promovidos ou apoiados pelo Conselho;

Il — despesas administrativas, técnicas e operacionais indispensaveis ao funcionamento do Conselho;

Il — aquisicdo de materiais permanentes e de consumo necessarios as atividades do Conselho;

IV — contratacéo de servigos técnicos especializados de apoio as fungdes do Conselho;

V — despesas de deslocamento e participagéo de conselheiros em atividades oficiais relacionadas ao exercicio da fungédo
de controle social;

VI — outras despesas correlatas, aprovadas em plenaria do Conselho Municipal de Saude.

Art. 4° A gestdo financeira e orgamentaria do Fundo do Conselho Municipal de Saude sera realizada em conta bancaria
especifica, sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude, cabendo ao Conselho Municipal de Saude deliberar
sobre sua aplicagédo e acompanhar sua execugéo.

Art. 5° A prestacdo de contas do Fundo sera realizada semestralmente em plenaria do Conselho Municipal de Saude,
devendo ser amplamente divulgada a sociedade.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Sé&o Francisco de Itabapoana - RJ, 24 de outubro de 2025.

YARA CINTHIA ROCHA NOGUEIRA
PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 999, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

AUTORIZAA CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPALA PROCEDER A ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR
POR EXCESSO DE ARRECADAGAO NO VALOR TOTAL DE R$ 1.000.000,00 NO ORGAMENTO MUNICIPAL.

A Prefeita do Municipio de Sao Francisco de Itabapoana, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ
SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprova e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo do Municipio de S&o Francisco de ltabapoana/RJ, autorizado a abrir Crédito Suplementar
por Excesso de Arrecadagéo no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), adicionando recursos no orgamento
do Municipio, conforme demonstrado no Demonstrativo do calculo de Excesso de Arrecadagéo, Anexo |, bem como no
Quadro de Suplementacéo de Receitas, Anexo Il e Quadro de Suplementagéo, Anexo IV;

Art. 2° As despesas decorrentes desta lei serdo suportadas, com recursos provenientes de Excesso de Arrecadagéo
apurado em balancete, nos termos do inciso I, § 1°, do artigo 43, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, no monte R$
1.000.000,00 (um milh&o de reais), conforme especificado no Quadro de Suplementagdo da Despesa, Anexo l;

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar as adequagdes necessarias na LOA, Plano Plurianual e Lei de
Diretrizes Orgamentarias, para compatibilizacdo das alteragdes presentes na Lei;

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando disposigdes ao contrario.

Sao Francisco de Itabapoana - RJ, 24 de setembro de 2025.

YARA CINTHIA ROCHA NOGUEIRA
PREFEITA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

11.389.542/0001-14

Exercicio: 2025

DEMONSTRATIVO DO CALCULO DE EXCESSO DE ARRECADAGAO (MES: AGOSTO)
Entidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Descrigao Valor
Fonte Grupo 1 Recursos do Exercicio Corrente
VINCODIGO 93 REPASSE - FUNDO NACIONAL DE SAUDE
| - Arrecadagéo verificada no periodo imediatamente anterior a abertura do crédito adicional 21.418.487,83
I - (-)Receitas provenientes de convénios 2.144.920,59
Il - Arrecadagéo liquida do periodo (I-1) 19.273.567,24
IV - Arrecadagéo verificada no exercicio anterior relativa ao mesmo periodo acima mencionado 13.321.805,20
V - (-)Receitas provenientes de convénios 0,00
VI - Arrecadagao liquida do periodo (IV-V) 13.321.805,20
VII - Arrecadagéo verificada no exercicio anterior relativa ao periodo subsequente 2.911.847,00
VIII - (-)Receitas provenientes de convénios 0,00
IX - Arrecadagao liquida no periodo (VII-VIII) 2.911.847,00
X - indice de incremento ou decréscimo de arrecadagao (Il1/VI) 1,45
XI - Possivel arrecadagao no periodo (IX*X) 4.222.178,15
XIl - Valor ja arrecadado no exercicio (=I) 21.418.487,83
XIlI - Provavel arrecadagéo no exercicio (XI+XII) 25.640.665,98
XIV - Previséo da Receita para o exercicio (exceto convénios) 20.292.482,14
XV - Provavel excesso de arrecadagéo para o exercicio (XIII-XIV) 5.348.183,84
XVI - (-)Créditos adicionais abertos no exercicio (por excesso) 4.333.543,00
XVII - (-)Creéditos Extraordinarios abertos no exercicio 0,00
XVIIl - Excesso disponivel para abertura de créditos adicionais (XV - (XVI+XVII 1.014.640,84
ANEXO: Il
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA
SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA
QUADRO DE SUPLEMENTAGAO DE RECEITAS POR EXCESSO DE ARRECADAGAO
Artigo 43, § 3° da Lei n° 4.320/64.
Fonte de Recursos Orgao / Unidade Orgamentaria
CONTA Programa / Agdio Valor - R$
Funcional Programatica
ek FUNDO NACIONAL DE SAUDE 030301 | 10.122.0051.2127.2127 | 31.90.11.00 1.000.000,00
TOTAL 1.000.000,00
Art. 8°, § unico da Lei Complementar n° 101 de 14/05/2000.
"Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica seréo utilizados exclusivamente para
atender ao objetivo de sua vinculagao, ainda que em exercicio diverso em que ocorrer 0 ingresso.
ANEXO: 111
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA
SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA
QUADRO DE SUPLEMENTAGAO DA DESPESA POR EXCESSO DE ARRECADAGAO
Artigo 43, § 3° da Lei n° 4.320/64.
Fonte de Recursos Orgao / Unidade Orcamentdria
cop. Programa / Agio Valor - RS
Funcional Programética
1197 | FUNDO NACIONAL DE SAUDE | 030301 | 10.122.0051.2127.2127 | 31.90.11.00| RS 1.000.000,00
TOTAL: R$ 1.000.000,00

ANEXO: IV

Suplementagio ( +) 1.000.000,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
1197 10.122.0051.2127.2127 3.1.90.11.00 093 093 1.000.000,00
Excesso: 1.000.000,00

1.000.000,00




2

Ano XVI - Ne 2286 - SUPLEMENTO - SEXTA-FEIRA, 24 DE OUTUBRO DE 2025

Poderes
! Executivo e
{ Legislativo

D, O)

DIARIO OFICIAL DC

DECRETO MUNICIPAL N° 144 DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

CRIA, NO AMBITO DO SISTEMA NACIONAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL, A CAMARA MUNICIPAL
INTERSETORIAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS EM VIGOR,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN do Municipio de Sao
Francisco de Itabapoana, no @mbito do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional — SISAN, com a finalidade
de promover a articulagdo e a integragéo dos 6rgaos, entidades e agdes da administragdo publica municipais afetos a area
de Segurancga Alimentar e Nutricional, com as seguintes competéncias:

| - elaborar, a partir das diretrizes emanadas do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA, a
Politica e o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes de recursos, bem
como instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliagéo de sua implementacéo;

Il - coordenar a execugéo da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, mediante interlocucédo
permanente com o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional e com os 6rgdos executores de agdes e
programas de Seguranga Alimentar e Nutricional - SAN;

Il - apresentar relatérios e informagées ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, necessarios ao
acompanhamento e monitoramento do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

IV - monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;
V - participar do férum bipartite, bem com do férum tripartipe, para interlocugédo e pactuagdo com a Camara Estadual
Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional e a Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional,
sobre o Pacto de Gestdo do DHAA (PGDHAA) e mecanismos de implementacédo dos planos de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

VI - solicitar informagdes de quaisquer 6rgaos da administragdo direta ou indireta do Poder Executivo Municipal para o
bom desempenho de suas atribuicdes.

VIl - assegurar o acompanhamento da andlise e encaminhamento das recomendagées do CONSEA Municipal pelos
6rgdos de governo que compdem a CAISAN Municipal apresentando relatérios periédicos;

VIII - elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonancia com a Lei Federal n® 11.346 de 15 de setembro de 2006
e os Decretos Federais n° 6272 e n° 6273, ambos de novembro de 2001 e o Decreto Federal n° 7272 de 25 de agosto
de 2010.

Art. 2° A Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional serd implementada por meio do Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, a ser construido intersetorialmente pela Camara Municipal Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional, com base nas prioridades estabelecidas pelo Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, a partir das deliberagées das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - SAN devera:

| - conter andlise da situagao nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional;

Il - ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

Il - dispor sobre os temas previstos no paragrafo tnico do Art. 22 do Decreto Federal n° 7.272/2010, entre outros temas
apontados pelo CONSEA e pela Conferéncia Municipal de SAN;

IV - explicitar as responsabilidades dos 6rgdos e entidades afetas a Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes articuladas das demandas das populagdes, com atencdo
para as especificidades dos diversos grupos populacionais em situagdo de vulnerabilidade e de Inseguranca Alimentar e
Nutricional, respeitando a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de género;

VI - definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagdo.

VIl - ser revisado a cada dois anos, com base nas orientacdes da Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e
Nutricional, nas propostas do CONSEA e no monitoramento da sua execugéo.

Art. 3° A programagao e a execugdo orgamentaria e financeira dos programas e agdes que integram a Politica e o Plano
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional é de responsabilidade dos 6rgaos e entidades competentes conforme a
natureza tematica a que se referem, observadas as respectivas competéncias exclusivas e as demais disposicdes da
legislagéo aplicavel.

Art. 4° A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional devera ser integrada pelos mesmos representantes
governamentais titulares e suplentes no CONSEA e presidida, preferentemente, por titular de pasta com atribui¢ées de
articulacéo e integragéo.

Art. 5° A Secretaria-Executiva da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional deve ser exercida pelo 6rgao
governamental que a preside, sendo seu Secretario-Executivo indicado pelo titular da pasta, e designado por ato do chefe
do executivo.

Art. 6° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional podera instituir comités técnicos com a atribuigéo de
proceder a prévia andlise de a¢des especificas.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Séo Francisco de Itabapoana - RJ, 21 de outubro de 2025

YARA CINTHIA ROCHA NOGUEIRA
PREFEITA

DECRETO MUNICIPAL N° 145 DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE AS COMPETENCIAS, A COMPOSIGAO E O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA — COMSEA NO AMBITO DO
SISTEMA NACIONAL DE SEGURANGCAALIMENTAR E NUTRICIONAL — SISAN.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS EM VIGOR,

DECRETA:

Art. 1° O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA, érgéo de assessoramento imediato a (ao)
Prefeita (0) de Sao Francisco de Itabapoana, integra o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional — SISAN,
instituido pela Lei Federal n® 11.346, de 15 de setembro de 2006.

Art. 2° Compete ao COMSEA:

| - organizar e coordenar, em articulagdo com a CAISAN do Municipio, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, convocadas pelo Chefe do Poder Executivo, com periodicidade nao superior a quatro anos;

I - definir os parametros de composicéo, organizagéo e funcionamento da Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar
e Nutricional;

Ill - propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes da Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar
e Nutricional, as diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional, incluindo-se os
requisitos orgamentarios para sua consecucao;

IV - articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragdo com os demais integrantes do Sistema, a implementagao
e a convergéncia de ac¢des inerentes ao Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

V - mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discusséo e na implementacgédo de agdes publicas de Seguranga
Alimentar e Nutricional,

VI - estimular a ampliagéo e o aperfeicoamento dos mecanismos de participagdo e controle social nas agdes integrantes
da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VII - zelar pela realizagao do Direito Humano a Alimentagdo Adequada e pela sua efetividade;

VIII - manter articulagdo permanente com outros conselhos municipais de Segurancga Alimentar e Nutricional, com o
Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional e com o Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional
relativos as agdes associadas a Politica e ao Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

IX - elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§ 1° O COMSEA mantera didlogo permanente com a Camara Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
para proposicdo das diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
inclusive quanto aos requisitos orcamentarios para sua consecugao.

§ 2° Na auséncia de convocagao por parte do Chefe do Poder Executivo no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal
de Segurancga Alimentar e Nutricional sera convocada pelo COMSEA.

Art. 3° O COMSEA sera composto por 10 (dez) membros titulares e 10 (dez) membros suplentes, dos quais 05 (cinco) sdo
representantes da sociedade civil e 05 (cinco) sdo representantes governamentais, cabendo aos representantes exercer
a presidéncia do conselho de forma alternada entre representantes da sociedade civil e representantes governamentais.

CAMARA MUNICIPAL

RICARDO ALEXANDRE DA SILVA
SANTOS
Presidente

ERBSON GOMES PIRES

EZAQUE SALVADOR DA PENHA

LEANDRO LUIZ COUTO LEMOS
Vice-presidente JAREDIO BARRETO DE
AZEVEDO
NELCIMAR MACEDO DOS
SANTOS JUNIOR

Primeiro Secretario

JOAO ELENO BARRETO DE
JESUS

EDIMAR MACEDO CORDEIRO
Segundo Secretario

LUIZ CESAR DA SILVA
CERQUEIRA
DANIEL OLIVEIRA ABILIO PATRICIA MIRANDA CHERENE

EDMAR AZEREDO RIBEIRO
RALPH NASCIMENTO MATA

§ 1° A representagdo governamental do COMSEA sera exercida pelos membros titulares das seguintes Secretarias
Municipais:

a) Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Humano;

b) Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;

c) Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Tecnologia;

d) Secretaria Municipal de Saude;

e) Secretaria Municipal de Pesca;

§ 2° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos conforme critérios de indicagdo estabelecidos pelas
Conferéncias Estadual e Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 3° Poderdo compor o COMSEA, na qualidade de observadores, representantes de conselhos afins, de organismos
internacionais e do Ministério Publico, indicados pelos titulares das respectivas instituicdes, mediante convite formulado
pelo Presidente do COMSEA.

§ 4° Os representantes terdo mandato de dois anos, permitida a recondugéo.

Art. 4° O COMSEA tem a seguinte organizagao:

| - Plenario;

Il - Secretaria-Geral;

Il - Secretaria-Executiva;

IV - Comissdes Tematicas.

Art. 5° O COMSEA sera presidido de forma alternada por um representante da sociedade civil e um representante
governamental, indicado pelo Conselho, entre seus membros.

Paragrafo Unico. No prazo de trinta dias, ap6s a designagdo dos conselheiros, o Secretario-Geral convocara reunido,
durante a qual sera indicado o novo Presidente do COMSEA.

Art. 6° Ao Presidente incumbe:

| - zelar pelo cumprimento das deliberacdes do COMSEA,;

II - representar externamente o COMSEA;

Il - convocar, presidir e coordenar as reunides do COMSEA;

IV - manter interlocugdo permanente com a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - convocar reunides extraordinarias, juntamente com o Secretario-Geral; e

VI - propor e instalar comisses tematicas e grupos de trabalho, designando o coordenador e os demais membros, bem
como estabelecendo prazo para apresentagdo de resultados, conforme deliberado pelo COMSEA.

Art. 7° Ao Secretario-Geral incumbe:

| - submeter a andlise da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional as propostas do COMSEA de
diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos
orgamentarios para sua consecucao;

Il - manter o COMSEA informado sobre a apreciagéo, pela Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, das
propostas encaminhadas por aquele Conselho;

Il - acompanhar a andlise e o encaminhamento das propostas e recomendagdes aprovadas pelo COMSEA nas instancias
responsaveis, apresentando relatério ao Conselho;

IV - promover a integragédo das agdes municipais com as agdes previstas nos Planos Nacional e Estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

V - instituir grupos de trabalho intersecretariais para estudar e propor a¢gdes governamentais integradas relacionadas ao
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VI - substituir o Presidente em seus impedimentos;

VII - presidir a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Art. 8° Para o cumprimento de suas fungdes, o COMSEA contara, em sua estrutura organizacional, com uma Secretaria-
Executiva, que dara suporte técnico e administrativo ao seu funcionamento.

Paragrafo Unico. Os recursos orgamentarios e financeiros necessarios a estruturacdo e funcionamento da Secretaria-
Executiva serdo consignados diretamente no orgamento do Governo Municipal.

Art. 9° Compete a Secretaria-Executiva:

| - assistir o Presidente e o Secretario-Geral do COMSEA, no ambito de suas atribuicdes;

II - estabelecer comunicagdo permanente com outros conselhos municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional e com
o CONSEA Nacional, mantendo-os informados e orientados acerca das atividades e propostas do COMSEA Municipal;
Il - assessorar e assistir o Presidente do COMSEA em seu relacionamento com a Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional, érgdos da administragdo publica, organizagées da sociedade civil; e

IV - subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e conselheiros com informagdes e estudos, visando auxiliar a
formulagéo e andlise das propostas apreciadas pelo COMSEA.

Art. 10. Incumbe ao Secretario-Executivo do COMSEA dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execugdo e avaliagao
das atividades da Secretaria-Executiva, sem prejuizo de outras atribuicdes que Ihes forem cometidas pelo Presidente e
pelo Secretario-Geral do Conselho.

Art. 11. Poderédo participar das reunides do COMSEA, a convite de seu presidente, representantes de outros érgaos ou
entidades publicas, municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem como pessoas que representem a sociedade
civil, cuja participagdo, de acordo com a pauta da reunido, seja justificavel.

Art. 12. O COMSEA contara com comissdes tematicas de carater permanente, que preparardo as propostas a serem por
ele apreciadas, e grupos de trabalho, de carater temporario, para estudar e propor medidas especificas no seu ambito
de atuagao.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séo Francisco de Itabapoana - RJ, 21 de outubro de 2025

YARA CINTHIA ROCHA NOGUEIRA
PREFEITA

DECRETO MUNICIPAL N° 146 DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

REGULAMENTA O FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA
(FMPCD), CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N° 820 DE 4 DE JULHO DE 2023.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS EM VIGOR,

DECRETA:

Art. 1° O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de S&o Francisco de Itabapoana — FMPCD, criado pela
Lei Municipal n® 820 de 4 de julho de 2023, de duragao indeterminada, reger-se-a pela legislagao aplicavel e regulamentado
por este Decreto, competindo sua gestdo ao Secretario Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Humano.

Art. 2° O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de S&o Francisco de Itabapoana — FMPCD tem como
objetivo ser instrumento de capacitagdo e aplicagdo dos recursos destinados as politicas publicas estabelecidas pelo
Municipio com o auxilio das propostas de agdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 3° Constituirdo receitas do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FMPCD:

| — repasses orgamentarios municipais, estaduais e/ou federais;

Il — repasses provenientes dos valores arrecadados com aplicagdo de multas por infracdes referentes aos direitos da
pessoa com deficiéncia;

IIl — repasses provenientes dos Conselhos Municipais, Estaduais e Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

IV — rendimentos e juros provenientes de aplicagdes financeiras;

V — o produto de contratos e convénios firmados com instituicdes governamentais e ndo governamentais, nacionais ou
internacionais;

VI — doagdes, auxilios, contribuigdes, subvengdes, legados, herancas e transferéncias de pessoas fisicas ou juridicas,
nacional ou estrangeiras, feitos diretamente ao FMPCD;

VIl — doagdes de recursos financeiros ou bens, de pessoas fisicas ou juridicas, dedutiveis do Imposto de Renda, nos termos
legais;

VIl - o produto de vendas de materiais, publicagdes e eventos realizados;

IX — rendas eventuais e outros recursos financeiros ou bens que lhes forem destinados.

Paragrafo tnico. As receitas constantes dos incisos deste artigo serdo depositadas em conta especifica a ser aberta e
mantida em instituicdo bancaria oficial, sob a denominag¢éo Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia — FMPCD.

Art. 4° O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia de Sao Francisco de ltabapoana — FMPCD podera receber dotagdes,
contribuigdes e outras receitas para a realizagao de objetivos especificos.

Art. 5° Os recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia de Sao Francisco de Itabapoana — FMPCD seréo,
mediante aprovagéo do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, aplicados em:

| — financiamento total ou parcial na execugéo de politica publica, programa de atendimento, estudo, pesquisa, defesa e
promogao dos direitos da pessoa com deficiéncia;

Il — aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas;
Il — construgao, reformas, ampliagdo ou locacdo de iméveis para adequagao de rede fisica de prestacdo de servigos a
pessoa com deficiéncia;

IV — desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeicoamento de recursos ligados a politica de atendimento a
pessoa com deficiéncia.

Art. 6° Compete ao Secretario Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Humano a gestdo do Fundo Municipal da Pessoa
com Deficiéncia de Sao Francisco de ltabapoana — FMPCD, com as seguintes atribuigdes:

| — gerir o Fundo, coordenar a execucéo da aplicagédo de seus recursos, de acordo com parametros legais;

Il — orientar e acompanhar o desenvolvimento orgamentario e financeiro dos planos, programas e projetos aprovados pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

Il — elaborar demonstragdes da receita e despesa e encaminha-las aos 6rgédos de fiscalizagdo e controle, quando
necessario;

IV — fixar as diretrizes operacionais do Fundo;

V — decidir sobre matéria relacionada a politica financeira e operacional do Fundo;

VI — emitir e assinar as notas de empenho das despesas do Fundo, de acordo com a legislacéo pertinente;

VIl — tomar conhecimento e dar cumprimento as obrigagdes definidas em convénios ou contratos propostos pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

VIIl — manter os controles necessarios sobre convénios e contratos firmados.

Art. 7° O orgamento do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia de Séo Francisco de Itabapoana — FMPCD evidenciara
as politicas e programas de trabalho observados o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentérias e integrara o
orgamento do municipio.

Art. 8° O orgamento do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia de Sdo Francisco de Itabapoana — FMPCD observara,
na sua elaboragdo e na sua execugdo, os padrdes e normas estabelecidas na legislagéo pertinente.

Art. 9° A execugdo orgamentaria das receitas se procedera através da obtencdo do seu produto nas fontes determinadas
neste decreto.

Art. 10. Os recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia de Sdo Francisco de Itabapoana — FMPCD serédo
depositados em banco oficial, em conta corrente a ser movimentada na forma prevista no programa, contrato ou convénio.
Paragrafo Unico. Ndo se aplica o disposto neste artigo aos repasses cujo instrumento legal ou contratual determine
explicitamente a instituicdo financeira em que devera ser efetuado o depésito.
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Art. 11. Podera ser firmado consorcio intermunicipal para atendimento regionalizado dos programas sociais.

Art. 12. O saldo positivo do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia de Sao Francisco de Itabapoana — FMPCD
apurado em balanco sera transferido para o exercicio seguinte a seu crédito.

Art. 13. O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia de Sao Francisco de Itabapoana — FMPCD tera suporte
administrativo oferecido pela Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Humano.

Art. 14. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo

Sé&o Francisco de Itabapoana - RJ, 21 de outubro de 2025

YARA CINTHIA ROCHA NOGUEIRA
PREFEITA

DECRETO MUNICIPAL N° 147 DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADAGAO, AUTORIZADO NA LEI MUNICIPAL N° 999/2025,
NO VALOR DE R$ 1.000.000,00 NO ORGAMENTO MUNICIPAL.

CONSIDERANDO a autorizagdo concedida pela Lei Municipal n® 999/2025;

CONSIDERANDO a necessidade de reforgar diversas dotagdes em face de atender os compromissos da municipalidade;
CONSIDERANDO a finalidade precipua de adequar o orgamento as reais e imperiosas necessidades do municipio;
DECRETA:

Art. 1° O Poder Executivo do Municipio de S&do Francisco de ltabapoana/RJ, autorizado pela Lei Municipal n® 999/2025,
abre Crédito Suplementar por excesso de arrecadag&o, no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), adicionando
recursos no or¢gamento do Municipio, conforme demonstrado no Demonstrativo do calculo de Excesso de Arrecadagéo,
Anexo |, bem como no Quadro de Suplementagdo de Receitas, Anexo I, e Quadro de Suplementagéo, Anexo IV;

Art. 2° As despesas decorrentes desta lei serdo suportadas com recursos provenientes de Excesso de Arrecadagao
apurado em balancete, nos termos do artigo 43, §1°, Ill, da Lei n. 4.320, de 17 de margo de 1964, no monte de R$
1.000.000,00 (um milh&o de reais), especificado no Quadro de Suplementacgéo da Despesa, Anexo llI;

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar as adequagdes necessarias na LOA, Plano Plurianual e Lei de
Diretrizes Orgamentdrias, para compatibilizagao das alteragbes presentes na Lei.

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposigdes ao contrario.

Sao Francisco de Itabapoana - RJ, 24 de outubro de 2025.

YARA CINTHIA ROCHA NOGUEIRA
PREFEITA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

11.389.542/0001-14 Exercicio: 2025

DEMONSTRATIVO DO CALCULO DE EXCESSO DE ARRECADAGAO (MES: AGOSTO)
Entidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Descrigdo Valor

Recursos do Exercicio Corrente
REPASSE - FUNDO NACIONAL DE SAUDE

| - Arrecadagao verificada no periodo imediatamente anterior a abertura do crédito adicional

Fonte Grupo 1
VINCODIGO 93

21.418.487,83

2.144.920,59
19.273.567,24
13.321.805,20

I - (-)Receitas provenientes de convénios
Il - Arrecadagéo liquida do periodo (I-11)

IV - Arrecadagéo verificada no exercicio anterior relativa ao mesmo periodo acima mencionado

V - (-)Receitas provenientes de convénios 0,00
VI - Arrecadagao liquida do periodo (IV-V) 13.321.805,20
VII - Arrecadagéo verificada no exercicio anterior relativa ao periodo subsequente 2.911.847,00
VIII - (-)Receitas provenientes de convénios 0,00
IX - Arrecadagao liquida no periodo (VII-VIII) 2.911.847,00
X - indice de incremento ou decréscimo de arrecadagao (11I/V1) 1,45
XI - Possivel arrecadagéo no periodo (IX*X) 4.222.178,15
XII - Valor ja arrecadado no exercicio (=I) 21.418.487,83
Xl - Provavel arrecadagao no exercicio (XI+XII) 25.640.665,98
XIV - Previsdo da Receita para o exercicio (exceto convénios) 20.292.482,14
XV - Provavel excesso de arrecadagéo para o exercicio (XII-XIV) 5.348.183,84
XVI - (-)Créditos adicionais abertos no exercicio (por excesso) 4.333.543,00
XVII - (-)Créditos Extraordinarios abertos no exercicio 0,00

XVIII - Excesso disponivel para abertura de créditos adicionais (XV - (XVI+XVII)) 1.014.640,84

ANEXO: Il
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA
SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA

QUADRO DE SUPLEMENTAGAO DE RECEITAS POR EXCESSO DE ARRECADAGAQO
Artigo 43, § 3° da Lei n° 4.320/64.

Fonte de Recursos Orgao / Unidade Orgamentaria
CONTA Programa / Acdo Valor - R$
Funcional Programatica
i FUNDO NACIONAL DE SAUDE 030301 | 10.122.0051.2127.2127 | 31.90.11.00 1.000.000,00
TOTAL 1.000.000,00

Art. 8°, § unico da Lei Complementar n° 101 de 14/05/2000.
"Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica seréo utilizados exclusivamente para
atender ao objetivo de sua vinculagéo, ainda que em exercicio diverso em que ocorrer o ingresso.

ANEXO: IlI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA
SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA

QUADRO DE SUPLEMENTAGAO DA DESPESA POR EXCESSO DE ARRECADAGAO
Artigo 43, § 3° da Lei n° 4.320/64.

Fonte de Recursos Orgdo / Unidade Orgamentaria
cob. Programa / Acio Valor - R$
Funcional Programatica
1197 | FUNDO NACIONAL DE SAUDE | 030301 | 10.122.0051.2127.2127 | 31.90.11.00| RS  1.000.000,00
TOTAL: R$ 1.000.000,00
ANEXO: IV

Suplementacgao ( +) 1.000.000,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
1197 10.122.0051.2127.2127 3.1.90.11.00 093 093 1.000.000,00
Excesso: 1.000.000,00

1.000.000,00

DECRETO MUNICIPAL N° 148 DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AUTORIZADO NA LEI MUNICIPAL N.° 919/2024 NO
VALOR DE R$ 5.000,00.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS EM VIGOR,

CONSIDERANDO a autorizagdo concedida pelos artigos 4° e 5° da Lei Municipal n°® 919/2024;

CONSIDERANDO a necessidade de reforcar diversas dotagdes em face de atender os compromissos da municipalidade;
CONSIDERANDO a finalidade precipua de adequar o orcamento as reais e imperiosas necessidades do municipio;
DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecida abertura de crédito suplementar por anulagéo, do corrente exercicio, no valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais), adicionando recursos no orgamento do municipio, especificado no Anexo .

Art. 2° Fica anulada a importancia de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), para reforgar a dotagdo dos recursos disponiveis ao
atendimento do presente crédito suplementar do artigo anterior, das dotagdes orgamentarias discriminadas no Quadro de
Remanejamento por anulagdo, especificado no Anexo Il.

Art. 3° O recurso necessario do presente Crédito Suplementar (art. 2°) correra por anulagéo da dotagdo orgamentaria, de
acordo com o art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei n.° 4.320/64, de 17 de margo de 1964.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, em todos os seus termos, revogando as disposi¢ées em
contrario.

Sé&o Francisco de Itabapoana - RJ, 24 de outubro de 2025

YARA CINTHIA ROCHA NOGUEIRA

PREFEITA
ANEXO: I
Suplementagéo ( +) 5.000,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
873 04.122.0034.2162.2162 3.3.90.30.00 001 001 5.000,00
ANEXO: II
Anulagao:
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
896 04.122.0037.2114.2114 3.1.90.94.00 001 001 -5.000,00
-5.000,00

DECRETO MUNICIPAL N° 149 DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

DECRETA LUTO OFICIAL POR 03 (TRES) DIAS, A PARTIR DESTA DATA, PELO FALECIMENTO DE FRAGONARD
MATA SANTOS.

A PREFEITA DO MUNCIPIO DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEGISLAGAO EM VIGOR, €;

CONSIDERANDO o falecimento de FRAGONARD MATA SANTOS, comerciante de reconhecida trajetéria em nosso
municipio;

CONSIDERANDO que o Poder Publico Municipal, reconhece e respeita o sentimento de dor que envolve a todos os
familiares e amigos;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado luto oficial no Municipio por 03 (trés) dias, a partir desta data, como expressao de profundo pesar
pelo falecimento de Fragonard Mata Santos.

Paragrafo unico. As reparticdes publicas municipais deverdo, quando existentes, observar o hasteamento da bandeira
em posicao de luto.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na presente data, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Sao Francisco de Itabapoana, 24 de outubro de 2025.

YARA CINTHIA ROCHA NOGUEIRA
PREFEITA

PORTARIA N°. 688 DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

EXONERAR a pedido (processo administrativo n° 6511/2025) o servidor RODRIGO FERREIRA MELO, matricula n°
3656915-2, servidor efetivo ao cargo de Professor Il, lotado na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Tecnologia,
com efeitos retroativos ao dia 15 de setembro de 2025, revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.
Sao Francisco de ltabapoana/RJ, 24 de outubro de 2025.

YARA CINTHIA ROCHA NOGUEIRA
PREFEITA

PORTARIA N°. 689 DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

EXONERAR a pedido (processo administrativo n°® 7008/2025) a servidora LEYZA HELENA DE SOUZA BARRETO,
matricula n® 8003296-1, servidora efetiva ao cargo de Professor Mediador, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo,
Cultura e Tecnologia, com efeitos retroativos ao dia 01 de outubro de 2025, revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.
Sao Francisco de ltabapoana/RJ, 24 de outubro de 2025.

YARA CINTHIA ROCHA NOGUEIRA
PREFEITA

ACESSE

www.pmsfi.rj.gov.br
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DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 300/2025

A Secretdria Municipal, em cumprimento ao disposto no Art. 124, inciso Il, alinea “d” da Lei Federal n? 14.133/2021,
torna publico os itens registrados na licitagdo, na modalidade Pregdo na forma eletronica, n? 017/2025, Processo
Administrativo n2 4637/2025, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme abaixo:

CONDAFE COMERCIO DE ROUPAS LTDA, CNPJ n° 10.430.444/0001-10

Descrigao do Produto UN [Marca |Quant. |VL. Unit | VL. Total
Lengol de Solteiro 1,60mx2,50m - Branco
Lencol de Solteiro 1,60mx2,50m branco 2,5 50% Naj RS RS

1 |algoddo e 50% poliéster, 180 fios com silk com| UN | Modelo | 2.000 3500 | 70.000.00
serigrafia da logo marca da Secretaria Municipal de Adulto ! e
Salide em 1 cor na dimensdo de 20cm de largura e
altura proporcional.

Sdo Francisco de Itabapoana-RJ, 17 de outubro de 2025.

FAUAZI RIBEIRO CHERENE
Gestor do Fundo Municipal De Saude

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 342/2025

O Secretario Municipal de Saude, em cumprimento ao disposto no Art. 124, inciso II, alinea “d” da Lei Federal
n° 14.133/2021, torna publico os itens registrados na licitacdo na modalidade Pregdo, na forma eletronica, n°
016/2025, Processo Administrativo n® 5284/2025, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme abaixo:

HOMOLOGAGAO

MODALIDADE: PROCESSO ELETRONICO N° 057/2025

PROCESSO N° 4369/2025

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA, PARA FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS QUE OBJETIVA PROMOVER A
AMPLIAGAO E FORTALECIMENTO DA PRODUGAO LEITEIRA DOS PEQUENOS E MEDIOS PRODUTORES DE LEITE
DO MUNICIPIO.

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 14.133, DE 2021

LOTE 01, 02

EMPRESA: STANDARD LAB COMERCIO DE MATERIAIS PARA LABORATORIOS LTDA
CNPJ: 03.176.474/0001-87

VALOR: R$ 179.730,00 (CENTO E SETENTA E NOVE MIL E SETECENTOS E TRINTA REAIS)

LOTE 03, 04

EMPRESA: MJ INDUSTRIAS LTDA

CNPJ: 50.961.707/0001-32

VALOR: R$ 128.800,00 (CENTO E VINTE E OITO MIL E OITOCENTOS REAIS)

LOTE 05
EMPRESA: WALMOR HENRICH

CNPJ: 09.488.932/0001-08
VALOR: R$ 109.200,00 (CENTO E NOVE MIL E DUZENTOS REAIS)

SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, 09 DE OUTUBRO DE 2025

ENALDO VIEIRA BARRETO
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA

TERMO DE ADESAO N2 029/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representado pelo SECRETARIO
MUNICIPAL, o Sr. Fauazi Ribeiro Cherene, brasileiro, residente e domiciliado nesta
cidade, torna publico a adesdo da Ata de Registro de Precos N2 055/2025 vinculadas
ao Pregdo Eletréonico SRP n? 010/2025 gerenciada pela Secretaria Municipal de
Educacdo da Prefeitura do municipio de S3o Francisco de Itabapoana/RJ, para
aquisicdo de AGUA MINERAL NATURAL NAO GASOSA E POTAVEL EM GARRAFOES
DE 20 LITROS e GALAO PARA REPOSICAO COM AGUA MINERAL NATURAL NAO
GASOSA E POTAVEL - GARRAFOES DE 20 LITROS, conforme Processo Administrativo
n2 6704/2025 e quantitativo abaixo:

MASTER SOLUCOES & EMPREENDIMENTOS LTDA,
CNPJ n° 45.002.173/0001-87

PROMOVENDO COMERCIO E REPRESENTACOES DE MATERIAL HOSPITALAR
LTDA CNPJ sob o n° 11.637.221/0001-91
DESCRICAO MARCA | UNID. | QUANT. | VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
1 | Aparelho de Ultrassom - MINDRAY | UNID. 3 RS R$
conforme especificagdes 84.300,00 | 252.900,00
minimas constantes abaixo.
VALOR TOTAL R$ 252.900,00

Sdo Francisco de Itabapoana-RJ, 24 de outubro de 2025.

FAUZI RIBEIRO CHERENE
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

HOMOLOGAGAO

MODALIDADE: PROCESSO ELETRONICO N° 040/2025

PROCESSO N° 1219/2025

ORGAO: SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E TECNOLOGIA

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DE INFORMATICA PERMANENTE.
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N° 14.133, DE 2021

LOTE 1

EMPRESA: TES TECNOLOGIA SISTEMA E SERVICOS LTDA
CNPJ: 62.517.297/0001-14

VALOR: R$ 25.000,00 (VINTE E CINCO MIL REAIS)

LOTE 2

EMPRESA: SEVENTEC COMERCIO LTDA

CNPJ: 08.784.976/0002-95

VALOR: R$ 33.765,30 (TRINTA E TRES MIL, SETECENTOS E SESSENTA E CINCO REAIS E TRINTA CENTAVOS)

LOTE 3

EMPRESA: 4U DIGITAL COMERCIO E SERVICOS LTDA

CNPJ: 21.982.891/0002-80

VALOR: R$ 131.939,40 (CENTO E TRINTA E UM MIL, NOVECENTOS E TRINTA E NOVE REAIS E QUARENTA
CENTAVOS)

LOTE 4

EMPRESA: MEGA BYTE MAGAZINE LTDA

CNPJ: 08.792.763/0001-24

VALOR: R$ 35.410,50 (TRINTA E CINCO MIL, QUATROCENTOS E DEZ REAIS E CINQUENTA CENTAVOS)

LOTE 5, 11

EMPRESA: ELTEK DISTRIBUIDORA DE INFORMATICA E ELETRONICOS, IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA
CNPJ: 18.828.894/0003-30

VALOR: R$ 63.480,00 (SESSENTA E TRES MIL, QUATROCENTOS E OITENTA REAIS)

LOTE 6,8,10,12

EMPRESA: CPC TECNOLOGIA LTDA

CNPJ: 04.529.926/0001-20

VALOR: R$ 583.570,00 (QUINHENTOS E OITENTA E TRES MIL, QUINHENTOS E SETENTA REAIS)

LOTE 7

EMPRESA: ITABAPOANA SUPRIMENTOS CORPORATIVOS

CNPJ: 60.912.215/0001-00

VALOR: R$ 312.250,00 (TREZENTOS E DOZE MIL, DUZENTOS E CINQUENTA REAIS)

LOTE 9

EMPRESA: TGT CONSULTORIA E INFORMATICA LTDA

CNPJ: 42.491.006/0001-59

VALOR: R$ 90.998,60 (NOVENTA MIL, NOVECENTOS E NOVENTA E OITO REAIS E SESSENTA CENTAVOS)

SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, 23 DE OUTUBRO DE 2025

LUIZ GUSTAVO GOMES RIBEIRO
SECRETARIO DE EDUCAGAO, CULTURA E TECNOLOGIA

Descrigdao do Produto

AGUA MINERAL NATURAL
NAO GASOSA E POTAVEL EM
GARRAFOES DE 20 LITROS.
Somente a agua

Agua Mineral natural, ndo
gasosa, em garrafoes de
polietileno, com capacidade
para 20(vinte) litros, sem RS RS
cavidades ou rebordos
internos que possam
reter bactérias ou outras
impurezas nocivas a saude
humana (dentro das Normas
mais atuais de Seguranga e

Higiene).
GALAO PARA REPOSICAO
CcOoOM AGUA MINERAL

NATURAL NAO GASOSA E
POTAVEL - GARRAFOES DE 20
LITROS.

Garrafées de polietileno, com
capacidade para 20(vinte)
litros, sem cavidades ou
rebordos internos que
possam reter bactérias ou
outras impurezas nocivas
a saude humana (dentro
das Normas mais atuais de
Seguranca e Higiene), para
acondicionamento de agua
mineral, novos.

RS RS

TOTAL: RS 158.024,00

DECLARA, ainda, que todos os atos do Orgdo Gerenciador da Ata de Registro de
Precos, subsequentes a esta anuéncia ficam desde ja RATIFICADOS, salvo aqueles que
alterem substancialmente o objeto, o quantitativo e o projeto basico. Publique-se.

S3o Francisco de Itabapoana/RJ, 24 de outubro de 2025.

FAUAZ| RIBEIRO CHERENE
Gestor do FMS

CAMARA MUNICIPAL
ATO N. 003/2025

DECLARA LUTO OFICIAL POR 03(TRES) DIAS NA CAMARA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, no uso de suas atribuigdes
legais amparada pelo inciso V do artigo 30 da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica declarado luto oficial por 03(trés) dias no Poder Legislativo Municipal, em virtude do falecimento do Sr.
FRAGONARD MATA, ocorrido no dia 24 de outubro de 2025.

Art. 2° - Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sao Francisco de Itabapoana, 24 de outubro de 2025.

RICARDO ALEXANDRE DA SILVA SANTOS
Presidente

LEANDRO LUIZ COUTO LEMOS

Vice-Presidente

NELCIMAR MACEDO DOS SANTOS JUNIOR
Primeiro Secretario

EDIMAR MACEDO CORDEIRO
Segundo Secretario



